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ሻድሻይ ምዱብ ኣኼባ ማእከላይ ባይቶ ሃኮሰኤ ተኻዪዱ
ሻድሻይ ምዱብ ኣኼባ ማእከላይ ባይቶ 

ሃገራዊ ኮንፈደረሽን ሰራሕተኛታት 
ኤርትራ፡ ‘ወትሩ ትጉሃት - ንልምዓት!’ 
ብዝብል ቴማ፡ ብ23 ጥሪ ኣብ ባጽዕ 
ተቓኒዑ። 
ማእከላይ ባይቶ፡ ብምኽትል ዋና ጸሓፊ 

ኣቶ ክብርኣብ ኪዳነ ኣብ ዝቐረበ ጸብጻብ 
2024 ድሕሪ ዘካየዶ ዘተ፡ ውጥን ስራሕ 
2025 ብምጽዳቕ ደምዳሚ ኣዋጅ 
ኣውጺኡ። 
ኣብ’ቲ ዝቐረበ ጸብጻብ፡ ሃኮሰኤ ኣብ 

2024 - ኣብ ተራ ሰራሕተኛታት 
ኣብ ህንጸት ሃገር፣ ኤርትራ እትውንኖ 
ባህርያውን ሰባውን ጸጋታት፣ ኣገዳስነት 
ምሕያል ውዳቤ፣ ታሪኽ ምንቅስቓስ 
ኤርትራውያን ሰራሕተኛታትን 
ተራኦም ኣብ ሃገራዊ ቃልስን መኸተን፣ 
ከምኡ’ውን ካልእ ዛዕባታት ዘተኰረ 
ልዕሊ 200 ሰሚናራትን ኣኼባታትን 
ከምዘካየደ ተጠቒሱ። 
ኣብ ጉዳይ ደቂኣንስትዮ ድማ፡ 

ምስ ዕዮን ቦታ ስራሕን ዝተኣሳሰር 
ስልጠናታት ኣብ ዞባታት ማእከል፡ 
ዓንሰባ፡ ሰሜናዊን ደቡባዊን ቀይሕ ባሕሪ 

ከምእተኻየደ ክሕበር ከሎ፣ ዘይህላው 
መጽንሒ ህጻናት ኣብ ቦታ ስራሕ 
ንኣደታት ብድሆ ይኸውን ስለዘሎ፡ 
ንምፍትሑ ብዝተኻየደ መጽናዕቲ፡ 
ኣብ 2025 ግብራዊ ስጉምቲ ክውሰድ 
ምዃኑ ተኣሚቱ። 
ንምምዕባል ዓቕሚ-ሰብ ብዝምልከት፡ 

ምስ ሚኒስትሪ ዕዮን ማሕበራዊ ድሕነትን 
ብምትሕብባር፡ ካብ ዞባታት ሰሜናውን 
ደቡባውን ቀይሕ ባሕር ዝተዋጽኡ 
ኣስታት 100 ሓደርቲ መንእሰያት፡ ኣብ 
ማእከል ሞያዊ ስልጠና ሰራሕተኛታት 
ባጽዕ ብ3 ዓውደ-ሞያታት ክስልጥኑ 
ከለዉ፡ 389 ሰራሕተኛታት ትካላት 
ከተማ ባጽዕ ድማ ብ4 ዓውደ-ሞያታት 
ከምእተመረቑ ተገሊጹ። 
ኣብ ኵለን ዞባታት ዘድሊ ናውትን 

ዓቕሚ-ሰብን ብምውዳድ’ውን፡ ምስ ኢደ 
ስራሓት፡ ቱሪዝም፡ ቴክኖሎጂ ኮምፕዩተር፡ 
መርበብ ኮምፕዩተር፡ ምርባሕ ደርሁን 
ንህብን፡ ስፌት ክዳንን ካልእ ሞያታትን 
ዝተኣሳሰር ስልጠናታት ንልዕሊ 700 
ሰራሕተኛታት ከምእተዋህበ፡ እቲ 

ጸብጻብ ኣነጺሩ።
 ኣብ ዝምድናታት ወጻኢ ድማ፡ 

ሃኮሰኤ ኣብ ዝተፈላለየ ዋዕላታትን 
ክልተኣዊ ርክባትን ብኣካልን ብማንዛን 
ከምእተሳተፈን ምስ ሓለፍትን ወከልትን 

ማሕበራት ሰራሕተኛታትን ውድባትን 
ርክባት ከምዘካየደን፡ ከምኡ’ውን ሓደስቲ 
ዝምድናታት ንምምስራት ተበግሶታት 
ከምዝወሰደ በሪሁ። 
ኣብ መወዳእታ ተጋባእቲ፡ ኣብ 

ፋብሪካ ፕላስቲክን መዐሸጊ ታኒካን፡ 
ወደብ ባጽዕ፡ ታሪኻዊ መስጊድ ሰሓባ፡ 
ቤተ-መዘክር ሰሜናዊ ቀይሕ ባሕርን 
ኣህጉራዊ መዓርፎ ነፈርቲ ባጽዕን ዑደት 
ኣካዪዶም።

ሃማደኤ ዞባ ማእከል፡ ንኣባላት ሓይልታት ምክልኻል ኣስተምህሮ ወዲቡጨንፈር ሃማደኤ ዞባ ማእከል፡ “ተራ 
ሞራላዊ ክብርታትን ባህሊ ስራሕን ኣብ 
መንእሰያት’’ ብዝብል ቴማ፡ ብ24 ጥሪ 
ንኣባላት ሓይልታት ምክልኻል ኤርትራ 
- ምምሕዳር በለዛን ቤት-ጽሕፈት ሓለቓ 
ጠቕላሊ ስታፍን ኣስተምህሮ ኣካዪዱ።
እቲ ብሃማደኤ ዞባ ማእከል 

ተማእኪሉ ብቦርድ ደቂኣንስትዮ 
ሚኒስትሪ ምክልኻል ዝተወደበ 
ኣስተምህሮ፡ ንቕሓትን ውዳበን 
መንእሰያት ደቂኣንስትዮ ንምብራኽ 
ዝዓለመ ምዃኑ፡ ካብ ጨንፈር ሃማደኤ 
ዞባ ማእከል ወ/ሮ ኤልሳ ወልደጋብር 
ኣረዲኣ።
ነቲ ኣስተምህሮ ዝሃበ ኣባል ማእከላይ 

ቤት-ጽሕፈት ህግደፍ መንእሰይ 
ሃብቶም ኣርኣያ፡ ደቂኣንስትዮ 
መንእሰያት ንስራሕን ባህሊ ስራሕን 
ዘለወን ክብሪ ክብ ብምባል፡ ሓላፍነታዊ 
ግቡአን ከዕዝዛ ዝሕግዝ ብተንቀሳቓሲ 
ስእሊ ዝተሰነየ ሰፊሕ መግለጺ ሂቡ።

ሓላፊት ቦርድ ሃማደኤ ዞባ ማእከል 
ሜጀር ስተል ሳልሕ ድማ፡ ኣባላት 
ንዝተዋህበን ኣስተምህሮ ብዕምቈት 
ብምርዳእ፡ ውዳበ መግለጺ ብቕዓት 
ስለዝዀነ፡ ኣብ ትሕቲ ጽላል ማሕበር፡ 

ውልቃውን ሃገራውን ዕላማታት 
ንምጭባጥ ብንቕሓት ክዋስኣን ኣሰር 
ቀዳሞት ሰብ ታሪኽ ኤርትራውያን 

ደቂኣንስትዮ ክወርሳን ኣተሓሳሲባ። 
ተሳተፍቲ ብወገነን፡ እቲ ኣስተምህሮ 

ኣብ ዕለታዊ ንጥፈታተን ሓጋዚ ምዃኑ 

ብምሕባር፡ ኣብ ኩሉ ቦታታት ንዘለዋ 
ኣባላት ክወሃብን ቀጻልነት ክህልዎን 
ተላብየን።

ደ/ቀ/ባሕሪ - ዘይሕጋዊ ንግዲ ንምግታእ ዝዓለመ ርክብ ተኻዪዱኣብ ደ/ቀ/ባሕሪ፡ ካብ ክፍልታት 
ቱሪዝም፡ ንግድን ኢንዳስትሪን፡ 
ከምኡ’ውን ምምሕዳር ከተማ ዓሰብ 
ዝቘመት፡ ብቕዓት ንግዳዊ ትካላትን 
ዘይሕጋዊ ንግድን እትቈጻጸር ኮሚተ፡ 
ብ24 ጥሪ ምስ ወነንቲ ትካላት ንግዲ 
ኣብ ብቕዓት ዝወሃብ ኣገልግሎት ዘትያ።

እቲ ርክብ፡ ምስ ፍቓድ ዋኒን፡ 
ዋጋታት፡ ደረጃታት ብቕዓት፡ ሕጋዊ 
ቅብሊትን ካልኦት ተዛመድቲ ጉዳያትን 
ብዝተሓሓዝ፡ ብመሰረት ሕጋዊ ምልክታ 
ንምቊጽጻር ዘይቅኑዕ ኣሰራርሓ ንግዲ 
ቊ.132/2024 ክነጥፉ ዝዓለመ’ዩ።

ብዘይፍቓድን ብዘይተሓደሰ ዋኒንን 
ንግዳዊ ንጥፈታት ምክያድ፣ ብጽሑፍ 
ካብ ዝተገልጸ ዋጋ ንላዕሊ ንተገልገልቲ 
ምኽፋል፣ ንብረት ብፍላይ ሃለኽቲ 
ምሕባእ፣ ካብ’ቲ ግቡእ ዓቐን ኣጉዲልካ 
ምሻጥ፣ ናይ ተጠቃምነት ግዜኡ ዝወደቐ 

ሃለኽቲ ንመሸጣ ምቕራብ፣ ከምኡ’ውን 
ዓመታዊ መርመራ ብቕዓት ደረጃታት 
ዘይምክያድ፡ ሕጋዊ ተሓታትነት ዘስዕቡን 
በብደረጅኡ ዘቕጽዑን ስለዝኾኑ፡ ካብ 
ከም’ዚ ዝኣመሰለ ንጥፈታት ክቑጠቡ 
መዘኻኸሪ ቀሪቡ።

ተሳተፍቲ ብወገኖም፡ ተመሳሳሊ 
ናይ ዘተ መድረኻት ምውዳብ፡ 
ብቕዓት ዝህብዎ ኣገልግሎት ክብ 
ክብልን ኣፍልጦም ኣብ ሕጋጋት 
ንምዕባይን ስለዝሕግዝ፡ ብቐጻሊ ክካየድ 
ተማሕጺኖም።
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ብዘይካ ሰኑይ መዓልታዊ እትሕተም ጋዜጣብዘይካ ሰኑይ መዓልታዊ እትሕተም ጋዜጣ
ዋና ኣሰናዳኢ
 ብርሃነ ምሕረትኣብ

ምክትል ኣሰናዳኢ
ዓብደልቃድር ኣሕመድ
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ለይ-ኣውት
ፍርቱና ኤፍሬም        ትንሱእ ፍስሃየ 

 ሓበን ገብረኣምላኽ        ሰሎሜ ኣፈወርቂ

ሳምራዊት ሃብተ

ሱራፌል ተስፋብሩኽ

ንትምህርቲ፡ ምህዞ፡ ርኽበትን ሓፈሻዊ ህይወትን ዝገልጽ ጥቕሲንትምህርቲ፡ ምህዞ፡ ርኽበትን ሓፈሻዊ ህይወትን ዝገልጽ ጥቕሲ

ጥቕሲጥቕሲ
እ ዚ እ ዚ 
ሰሙንሰሙን

“ስነ-ጥበብ፡ ንተፈጥሮ ይቐድሖ ጥራይ 
ኣይኰነን፣ ጐደሎኡ’ውን ይምልኣሉ እዩ።”  

 -  Aristotle

እዚ ቅንያት ናይ ቀዳማይ 
ሰሚስተር ትምህርትና ብፈተና 
እንዛዝመሉ ቅነ እዩ፣ ተመሃሮ 
ብዙሕ ሸበድበድ ዘርእዩላ ቅነ’ያ። 
ገለና ጥራዝና ገንጺልና ዘይንፈልጥ፡ 
ገሌና ኸኣ ካብ መጽናዕቲ በዂርና 
ዘይንፈልጥ ክንከውን ንኽእል። 
እቶም ፈተና ክሳዕ ዝኣክል ገና 
መጽናዕቲ ዘይጀመርና፡ ካብ ሕጂ 
ክንጅምር ንኽእል ኢና። መደብ 
ሰሪዕና እንተ ኣጽኒዕና፡ እኹል 
ግዜ’ዩ። ካብቲ ኣብ ዝዀነ መዓልቲ 
እንገብሮ መጽናዕቲ ዝተፈልየ 
ምድላዋት ክንገብር ንኽእል ኢና። 
ንፈተና ኢልና እነጽንዖ፡ ካብቲ 
ተራ መጽናዕትና ዝተፈልየ እዩ።  
ንፈተና ኣብ እንገብሮ ምድላው 
ከኣ እዞም ዝስዕቡ መዘኻኸሪታት 
ንርአ፤  

- እቲ ክሽፈን ዝተሓስበ ኣተኵሮ 
ሂብና ሸፊንናዮ እንተ ዄንና 
ነረጋግጽ፣ ብተወሳኺ ኣብ ግዜ 
መግለጺ ዝሓዝናዮ ኖት እንተ 
ሃልዩ ንርኣዮ። 

- እንታይን መዓስን ከም እነጽንዕ 
መደብ ንግበር።

- እንተነወሐ ከየቋረጽና ሓደ 
ሰዓት ነጽንዕ። ድሕሪ ሓደ ሰዓት 
ካብ ዓሰርተ ክሳብ ዓሰርተ ሓሙሽተ 
ደቓይቕ ነዕርፍ።

- ኣብ ፈተና ክመጽእ ዝኽእል 
ሕቶታት ክንግምቶ ንኽእል 
እንተ ዄንና፡ ባዕልና ሓቲትና 
ባዕልና ክንምልሶ ንፈትን።

- ከማና ነቲ ክሽፈን ዝድለ 
ምዕራፋት ዝሸፈኑ እንተ 
ዀይኖም፡ ብጕጅለ ምጽናዕ 
ሓጋዚ’ዩ።

- ኣብቲ መዓልታዊ እንገብሮ 

መጽናዕቲ ኣገዳሲ ዝበልናዮ 
ጽማቝ ኖት ክንሕዝ እንተ ጸኒሕና 
ዝበለጸ’ዩ። ደጊምና ከነንብብ 
እንከለና፡ እቲ ዝገፈሐ ኖት ምጽናዕ 
ኣየድልየናንን እዩ።

- ፈተናና ዝርዝር መልሲ ዘድልዮ 
ሕቶታት እንተ ዀይኑ፡ ነቶም 
ኣገደስቲ ክልሰ-ሓሳባት፡ ኣምራትን 
ዝምድናታትን ኣድቂቕና 
ክንርእዮም ይግባእ።

- ኣብ ፈተና ዝመጽኣና ሕቶታት 
ግድል እንተ ዀይኑ፡ ካብ ጥራዝና፡ 
ተመሳሳሊ መጽሓፍትን ኣእምሮናን 
ደጋጊምና ግድላት ንስራሕ።

- ምእንታን ምስቲ ኣቐዲምና 
ዘጽናዕናዮ ከየደናግረና ኣብ ናይ 
ፈተና መዓልቲ ካልእ ሓድሽ 
ክንፈልጥ ሒዅ ኣይንበል። 

- ፈተና ንምጅማር እናተዳለና 
እንከለና ምስ ዝዀነ መማህርትና 
ብዛዕባ እቲ ፈተና እንተ ዘይኣዕለልና 
ይምረጽ። ከይተረዳኣና ኣብ ጸቕጢ 
ክንኣቱ ስለ እንኽእል። 

- ፈተና ምስራሕ ቅድሚ 
ምጅማርና በቲ ዝብረሃና መገዲ 
ነብስና ነነቓቕሓያ፣

- ድሕሪ ፈተና ንዘናጋዕ፣ 
ንኸነጽንዕ ክንብል’ውን ነብሳና 
ኣይንረስዕ - ጽቡቕ ጌርና ንመገብ።

***

ፈተና ኣብ ምቕራቡ ኣቐዲምና 
ክንፈልጦምን ክንምልሶምን ዘለና 
ነጥብታት’ውን ኣለዉ። 

1. እንታይ ዓይነት ፈተና ምዃኑ 
ንፍለጦ። እቲ ክንዳለዎ ዘለና 
ብመንጽር እቲ ፈተና ክንልክዖ ስለ 
እንኽእል፡ ዓይነት ዝመጽኣና ፈተና 
ክንፈልጦ ከድልየና’ዩ። 

- ፈተና ምረጽ፡ ሓቂ-ሓሶት፡  
ኣዛምድ ወይ ንዅሉ ዘጠቓለለ 
እንተ ዀይኑ፡ ኣቐዲምና ምፍላጥ፡ 
ነቲ እንገብሮ ምድላውን ነህልኾ 
ግዜ ክንቍጥብን ክሕግዘና 
ይኽእል’ዩ።

- ፈተናና ምሉእ መግለጺ ዘድልዮ 
ሕቶን መልስን እንተ ዀይኑ፡ ዝያዳ 
መጽናዕትን ዕምቈትን ስለ ዘድሊ 
ኣደልዲልና ከነጽንዕ ይግባእ።

- ኣብ ፈተና ዝመጽእ ሕቶታት 
ግድላት እንተ ዀይኑ ፍልይ ዝበለ 
ምድላዋት ክንገብር ንግደድ። 
ግድላት እቲ መሰረታዊ ኣምራቱ 
(concepts) ክንፈልጦን ብብዙሕ 
ሕቶታት ክንለማመድን የድልየና። 

- ፈተና ካብዚ ኣቐዲምና 
ዝረኣናዮ ዝተሓዋወሰ ክኸውን 
ስለ ዝኽእል፡ ንዅሉ ዘጣመረ 
መጽናዕቲ የድልየና። 

2. ኣየናይ ምዕራፍ ኣንቢብና 
ክንሽፍን ወይ ክንዳሎ ከም ዘለና 
ንፍለጦ። ኣብ ክፍልና እንወስዶ 
ንኣሽቱ ፈተናታት ናብ ዝተወሰኑ 
ኣርእስታት ዝዓለመ ስለ ዝዀነ፡ 
ኣየናይ ምዕራፍ ከም እነጽንዕ 
ምፍላጥ ካብ ዘይተደልየ ሃልክን 
ጸቕጥን ከገላግለና ይኽእል።

3. ኣብ ፈተና ክንደይ ሕቶታት 
ክመጽኣና ምዃኑ ንፍለጥ።

4. ንፈተና ዝወሃበና ግዜ 
ምፍላጥ’ውን ንኣሳልጦና ሓጋዚ’ዩ።

 

ማክዳ ትንሱእማክዳ ትንሱእ

ኣብ ቅነ ፈተና

ኣብ ታሪኽ ኣስትሮኖሚ - ስነ-ፈለክ - ዓቢ ስም ካብ ዘለዎም ስነ-
ፍልጠተኛታት ሓደ ኤድዊን ሃብል እዩ። ብ1920፡ ሃብል፡ መቐይሮ 
ዝፈጠረ መጽናዕትታት የካይድ ነበረ። ካልእ ጋላክሲታት፡ ኣብ ጐድኒ 
ሚልክወይ ምህላዉ ጥራይ ዘይኰነ፡ እቲ ጋላክሲታት ንሓድሕዱ 
ዝሕዞ ስሕበት ከም ዘሎዎ ገሊጹ። ካብቲ ሚልክወይ እናተፈልዩ 
ኸም ዝኸዱ’ውን ክፈልጥ ክኢሉ። እዚ ምንቅስቓስ እዚ “ንድሕሪት 
ምኻድ” ንምባል ሃብል፡ “ረሰሽን” (recession) ክብል ስም ሂቡዎ።

ፍጥነት ናይዚ ምንቅስቓስ ብጭቡጥ ንምግላጹ ኸኣ ሓደ ሕጊ 
ኣጻፈፈ፣ ሕጊ ሃብል፣ ሕጊ ምስፍሕፋሕ ኣድማስ።

 ፍጥነት= ናይ ሃብል ኮንስታንት × ርሕቀት

velocity= H0 × distance

- ፍጥነት= ንፍጥነት ናይ ናይቲ ዘንሳሕብ ጋላክሲ፣ 

- ናይ ሃብል “ኮንስታንት” (H0)= እዚ ምስፍሕፋሕ ኣድማስ ኣብ 
ዝተወሰነ ግዜ ዝገልጽ ዘይቅየር ቍጽሪ እዩ፣ 

- ርሕቀት= ርሕቀት ጋላክሲ ካብቲ መነጸጻሪ ኣካል እዩ፣

H0 - ናይ ሃብል “ኮንስታንት” ኣብ ዝተፈላለየ እዋን ብዝተፈላለየ 
ዓቐን ብዝተገብረ ቅማረ ዝተፈላለየ ቍጽሪ ዝተዋህበሉ ግዜ ኣሎ። 
እዚ ሎሚ ንጥቀመሉ ግን 70 kilometers/second per mega 
sec እዩ። እዚ ቍጽሪ ኣብ ጕዕዞና ዘየገድስ ክኸውን ይኽእል እዩ። 
ሕጊ ሃብል ግን ኣድማስ ብብዙሓት ጋላክሲታት፡ ብምንቅስቓሱ ናብቲ 
ዓቢ ነትጕ ዝወስድ ምዃኑ ክገልጸልና ዝኽእል ብምዃኑ ግን ዝያዳ 
ኣገዳሲ ይገብሮ።

ኢልሃም ፈረጅ

ሕጊ ሃብል ሕጊ ምስፍሕፋሕ ኣድማስ
ኣምራት ስነ-ፍልጠት

##

ፈተና ኣብ እንዳለወሉ እዋን 
ከይሸምደድና ዘይኮነልና ተመሃሮ 
ክንህሉ ንኽእል ኢና። ምሽምዳድ 
ሳሕቲ ዝውሰድ ኣማራጺ እዩ። ኣብ 
መንጎ ሓደ ምዕራፍ፡ ከይሸምደድና 
እነጽንዖን ክንሽምድዶ ዘገድደናን 
ክህሉ ይኽእሉ’ዩ። ኣበየናይ 
ክንሽምድድ ንድረኽ ኣለና ክንፈልጥ 
ይግባእ። ግድን ክንሽምድድ ኣብ 
ዘለና እዋን እዞም ነጥብታት ምርኣይ 
ሓገዝቲ ክዀኑ ይኽእሉ’ዮም፤

- ካብ ረበሻ ነጻ ዝዀነ ቦታ 
ንርከብ፣ 

ክንሽምድድ እንከለና ኣእምሮና 

ብምሉእ ኣድህቦ ክሰርሕ ኣለዎ። 
ኣብ ገዛ ቲቪ እናረኣና ወይ ሬድዮ 
እናሰማዕና ነጽንዕ እንተ ዄንና፡ 
ንዝያዳ ውጽኢት ነቋርጾ። ካብ 
ዝዀነ ድምጺ ተፈሊና ክንሽምድድ 
ይምረጽ።

- ናይ መጽናዕቲ ሊስታ ነዳሉ፣ 

ቅድሚ ምሽምዳድ ምጅማርና 
እንታይን መዓስን ከም እነጽንዕ 
መደብ ነውጽእ። ኣየናይ ቅድሚት፡ 
ኣየናይከ ድሕሪት ከነጽንዖ ምዃና 
ዝገልጽ ዝርዝር ነዳሉ።

- ኣብ ንሽምድደሉ እዋን ንሰወር፣

ኣብ ዝመድብናዮ ናይ መጽናዕቲ 
እዋን ካብቶም ኣብ ናብራና 
እንጥቀምሎም መራኸቢታትን 
ኣዕሩኽን ክንራኸብ ኣይንፈትን። 

ኣብታ ሰዓት ንሕናን ጥራዝናን 
ጥራይ ንዅን።

- ኣብ ሎሚ ከነጽንዖ ዝመደብናዮ 
ኣብ ቅድሜና ንቐርቦ፣

ከነጽንዖ ዝሓሰብና ምዕራፋት 
ካብ ዝተፈላለየ ጥራዝ፡ መጽሓፍን 
ኖትን ብምፍታሽ እንጽንዖ ክኸውን 
ይኽእል እዩ። ኣብ ቦታ መጽናዕትና 
ጥራይ ዘይኮነ ኣብ ቅድሜና 
ከነቐምጦም ኣለና።

- እንሽምድደሉ ግዜ ንፍለ፣

ምቹእ ኵነታት ኣብ ዘለዎ ግዜ 
ጽቡቕ እናተሰመዓና ክንሽምድድ 
ተመራጺ እዩ። ካብ መዓታዊ 
ንውዕለሎም ግዜን ቦታን ለውጢ 
ጌርና ክንሽምድድ እንከለና፡ 
ሓሳብና ክሰርቀና ካብ ዝኽእል 
ጕዳያት ክንእለ ከኽእለና’ዩ። 
ከባቢና ምሉእ ጸጥታ ዘለዎ ግዜ 
ኣለሊና ክንጥቀመሉ ንፈትን። ኣብ 
ነፍሲወከፍ 50 ደቒቕ፡ ዓሰርተ 
ደቒቕ ዕረፍቲ ንዉሰድ። 

ያኔት ግርማይያኔት ግርማይ

መዓስ ኢና 
ንሽምድድ?
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ዓንዶም ግርማይ (ወዲ-ደረስ) ኣከባብያዊ ኣሰር - ጾር ዘላቒ ምዕባለ
ህላወ ሕብረተ-ሰባት ብምዕባለ’ዩ 

ዝቕለስን ዝልካዕን። ኣብዚ እቲ 
መሰረታዊን ወሳኒን ረቛሒ ኣብ ምዕባለ 
ህዝቢ ዓለም ድማ፡ ኣከባቢ’ዩ። እዚ 
ምዕባለ ግን፡ ብምዕባለ ቴክኖሎጂ ጥራይ 
ዘይኰነ፡ ብርቀት ሓሳባት እውን ዝቕለስ 
እዩ። ምዕባለ ወይ ስልጣነ ሕብረተ-
ሰብ ክልካዕ እንተድኣ ኰይኑ’ውን፡ 
ንኣከባቢ ብዘለዎ ናይ ምምዝማዝ 
ዓቕሚ ዘይኰነ፡ ምስ ኣከባቢ ብዘለዎ 
ርድየት’ዩ ዝልካዕ። ምኽንያቱ፡ ኣከባቢ 
ኣብ ምርግጋጽ ዘላቕነት ምዕባለ ደቂ-
ሰብ እቲ እንኮን ወሳኒ ሓይሊ ስለዝዀነ።  
ሓደ ኣከባቢ ምድረ-በዳን ምድረ-በረድን 
ምስ ዝዕብልሎ፡ ኣብ ምዕባለ ከም ጐታቲ 
ሓይሊ ክርአ ይኽእል። ብኣንጻሩ 
ካልእ ኣከባቢ፡ ብማዕድን፡ ነዳዲን ገድላ 
መሬትን (ንማሕረስ ዝኸውን መሬት) 
ዝተዓብለለ ምስ ዝኸውን፡ ኣብ ምዕባለ 
ከም ደፋኢ ሓይሊ ክርአ ይኽእል። 
እቲ ሓቂ ግን፡ እዚ ጥራይ ኣይኰነን። 
ከመይሲ፡ ደረት ምዕባለ ሕብረተ-ሰባት 
ብዝነብርሉ ኣከባቢ ጥራይ ዘይኰነ፡ 
ብዝገድፍዎ ኣከባብያዊ ኣሰር እውን 
ክልካዕ ይኽእል እዩ።    ንጥፈታት 
ሓደ ሕብረተ-ሰብ፡ ኣብ ኣከባቢ ዘለዎ 
ጽልዋ - ኣከባብያዊ ኣሰር ይበሃል። 
ሕብረተ-ሰብ ዘላቒ ምዕባለ ንኸመዝግብ 
ዘድልዮ ባህርያዊ ሃብቲ ዝርከበሉ ዓቐን፡ 
መለክዒ ዓቐን ኣከባብያዊ ኣሰር’ዩ። 
ንኣብነት ከተማታት፡ ናይ ሕርሻ 
ቦታ፡ ኢንዱስትሪታት…ምልክትን 
መለክዕን ኣከባብያዊ ኣሰር ሕብረተ-
ሰባት እዮም። እዞም ቦታታት እዚኣቶም 
ኣከባብያዊ ኣሰር ናይ ንጥፈታቶም 
ንምጒዳልን ንምግታእን ዘለዎም 
መስርሕን ሜላን ድማ፡ ዘላቒ ምዕባለ 
የረጋግጽ። ህሉው ንድፊ ከተማታት 
ከም ኣብነት እንተደኣ ተመልኪትና፡ 
መሰረታዊ ፍታሕ ምውጋድ ኣከባብያዊ 
ኣሰር ዘማልአ እዩ። ኣብዚ ሓደ ካብቲ 
መሰረታዊ ባህሪያዊ ኣከባብያዊ ኣሰር 
ሰብ ከኣ፡ ቀልቀልን ሽንትን እዩ። ኣብ 
ታሪኽ ዓለም እታ ናይ መጀመርታ 
ዘመናዊት ከተማ፡ ሚላን እያ። እዛ 
ከተማ ብሊዮናርዶ ዳቪንቺ ክትንደፍ 
ከላ፡ ነቲ ብእኩባት ህዝቢ ሚላን 
ዝተፈጥረ ናይ ቀልቀልን ሽንትን 
ኣከባብያዊ ኣሰር ዘኸተሎ ተላባዒ 

ሕማምን ሞትን ንምክልኻል ዝዓለመ’ዩ 
ነይሩ። 
   ሰብ ምስ ባህሪ ዝሳነ ንጥፈታት 

ክፍጽም ከሎ፡ እወንታዊ ኣከባብያዊ 
ኣሰር ይገድፍ። ኣብ ምግራብ ዘለዎ 
ተራን ኣንጻር ባህሪ ንጥፈታት ክፍጽም 
ከሎ ዝገድፎ ኣሰር ድማ፡ ኣሉታዊ 
ኣከባቢያዊ ኣሰር ይበሃል። ንበል፡ ሰብ 
ኣብ ምብራስ ኣግራብ ዘለዎ ተራ፡ ከም 
ብከላ፡ ምድረ-በዳነት፡ ዘይሓላፍነታዊ 
ሃላኽነትን ኣፍራይነትን….ወዘተ፡ 
ንሳዕቤናት ኣሉታዊ ኣከባብያዊ ኣሰር 
ይውክሉ። በዚ መለክዒ፡ ዘላቒ ምዕባለ 
ንወለዶታት ነበርቲ’ዛ ምድሪ ኣብ ክልተ 
ገሚዕዎም ይርከብ። ኣብዚ መዳይ ገለ 
ክፋል ወለዶ፡ ኣሉታዊ ኣከባብያዊ ኣሰር 
ዝገድፉ ክዀኑ እንከለዉ፡ ገለ ክፋል 
ወለዶ ድማ፡ እወንታዊ ኣከባብይዊ ኣሰር 
ኣብ ምግዳፍ ዝጽዕት ዘሎ’ዩ። በዚ ድማ፡ 
እዚ ኣከባብያዊ ኣሰር ኣብ ምጒዳልን 
ምሕዋይን ተበጋጊሱ ዘሎ ቀጽረ-ብዙሕ 
ኣከባብያዊ ውዕላት (multilateral env-
vironmental agreements) ናይዚ 
ዘመን ወለዶ፡ እወታዊ ኣከባብያዊ ኣሰር 
ኣብ ምግዳፍ ተጸሚዱ ከም ዘሎ’ዩ 
ዝእንፍት። ምግራብ፡ ምጒዳል ካርቦን-
ዳይኦ-ክሳይድ፣ ምውጋድ ቀጸላ ኦዞን 
ዘሕቅቑ ጋዛት፣ ምውጋድ ከሚካላዊ 
ብከላ፣ ምዕቃብ ህይወታዊ ብዙሕነት …
ወዘተ፡ ገለ ካብቶም እወታዊ ኣከባብያዊ 
ኣሰር ንምግዳፍ ዘኽእሉ ሽቶታት ቀጽረ-
ብዙሕ ኣከባብያዊ ውዕላት እዮም። 
   ንጥፈታት ደቂ-ሰብ፡ ኣብ ኣከባቢ 

ዝፈጥሮ ጽልዋ፡ ኣከባብያዊ ኣሰር 
ብዝብል ቅጽል ዝግለጸሉ ምኽንያት፡ 
ሳዕቤናት ንጥፈታት ደቂ-ሰብ ብተፈጥሮ 
ክሓዊ ነዊሕ ግዜ ስለዝወስድ ወይ ክሓዊ 
ስለ ዘይክእልን’ዩ። ንዝያዳ መብርሂ፡ ኣብ 
መንጎ ዘላቒ ምዕባለን ኣከባብን ዘሎ 
ዝምድና ምፍታሽ፡ ኣገዳሲ ይኸውን።  
   ኣከባቢ ክበሃል እንከሎ፡ ቀጽሪ ቤትና 

(ገበላና)፣ ቅርዓትና፡ ሃገርና፡ ኣህጉርና 
ማለት ጥራይ ኣይኰነን። እዞም 
ዝተጠቕሱ ብደረት ትርኢት ሕብረተ-
ሰባት ተወሲኖም በብግዚኡ ንኣከባቢ 
ክውክሉ ዝጸንሑ መግለጺታት እዮም። 
ኣብ’ዚ ግዜ’ዚ ግን፡ ወዲ-ሰብ ኣጥርይዎ 
ዘሎ ናይ ምስፍሕፋሕ ብቕዓት፡ ምስ 

ነብሱን ኣከባቢኡን ህይወት ኣከባብን 
ተመዓራርዮም ኣለዉ። ስለዚ፡ ኣከባቢ 
ክንብል እንከለና፡ እቲ ንህይወት ዝድግፍ 

ዅሉ ስርዓተ ማሕድሮ ዝጥርንፍ 
ስርዓት’ዩ። ኣከባቢ ስርዓት ዝዀነሉ 
ምኽንያት፡ ኣብ ምንጎ ዝተፈላለዩ ስርዓተ 
ማሕድሮ ብዝፍጠር ረቂቕ ምትእስሳር፡ 
ብምልኣት ክትንበዮ ዘይትኽእል ናይ 
ገዛእ ርእሱ ባህሪን ጠባይን ስለዘለዎ’ዩ። 
ብሓፈሻ ኣከባብያዊ ኣምር፡ ንጫፍ 
ንጥፈታት ወድ-ሰብ ማእከል ስሕበት 
ብምግባር ዝግለጽ እዩ።   
   ዘላቒ ምዕባለ ክበሃል ከሎ ድማ፡ 

ዘይቛርጽ ንዘይተወሰነ ግዜ ካብ ወለዶ 
ናብ ወለዶ ዝኸይድ፡ ንቐጻልነት መጻኢ 
ወለዶ ኣብ ሓደጋ ዘየእቱ ምዕባለ ህዝቢ 
ዓለም ዘረጋግጽ ኣምር’ዩ። ብደረጃ 
ዓለም፡ ከም መለክዒ ዘላቒ ምዕባለ ክሳብ 
2030 ክምዝገቡ ዝተደልዩ፡ 17 ሽቶታት 
ኣለዉ። መለክዒ ዘላቂ ምዕባለ ብቐንዱ 
ቊጠባ’ዩ። ብናይመን ዋጋ ዝብል ግን፡ 
እቲ ቀዳማይ ክለዓል ዘለዎ ሕቶ’ዩ። እቲ 
ዘሎ ግብራዊ መልሲ ግን፡ ብዋጋ ኣከባቢ 
ዝብል’ዩ። ንኣብነት፡ ኣብ ግዜ ቀዳማይ 
መዋእል ፕረሲደንድነት ዶናል ትራምፕ፡ 
ኣመሪካ ንሽቶ ውዕል ፓሪስ 2016 
ንምውቃዕ ብውድብ ሕቡራት ሃገራት 
ኣብ መደብ ምውጋድ ከሰል ዝተኣትወ 
መብጽዓ ነይሩ። እዚ መብጽዓ’ዚ ግን፡ 
“ብዋጋ ምዕባለ ኣይኰነን ክረጋግጽ፡
” ብዘስምዕ መልሲ፡ ኣመሪካ ነቲ 
ሓሳብ ምንጻጋ ሓደ መርትዖ’ዩ። እዚ 
ንኣከባቢ ከም ዋጋ ዘላቒ ምዕባለ ገይሩ 
ዝጥምት ኲነተ ኣእምሮ ድማ፡ እቲ 
ኣብ ምምዝጋብ ሸቶታት ዘላቒ ምዕባለ 

መጀመርታ ክቕየር ዝድለ ዘሎ ኲነተ 
ኣእምሮ’ዩ። ምኽንያቱ፡ ዘላቒ ምዕባለ 
ኣብ ምምዝጋብ ዝግበሩ ንጥፈታት፡ 

እቲ ክወርድ ዝጸንሐ ኣከባብያዊ ሃስያ 
መብዛሕትኡ እዋን ስውር ኣይነበረን።  
እንተዀነ፡ እቲ ዝግለጽን ዝቕመርን 
ዘሎ ዘላቒ ምዕባለ፡ ዋጋ ኣከባብያዊ ኣሰር 
ኣብ ግምት ዘየእተወ ምዃኑ ምርዳእ 
የድሊ።  
   ናብ ኣህጉርና ኣፍሪቃ ምልስ ኢልና 

ክሳብ 2030 ኣብ ዘሎ ግዜ ከተመዝግቦ 
ትጽቢት ዝግበር ዘላቒ ቊጠባዊ ዕብየት 
4.7 ትሪልዮን ዶላር ክበጽሕ ትንቢት 
ኣሎ። እዚ ግን እቲ ናይ ብሓቂን እንኮን 
ኣብ ህዝቢ ኣፍሪቃ ክርአ ዝኽእል 
እወታዊ ዘላቒ ምዕባለ ኣይኰነን። እዛ 
ኣህጉር ክሳብ’ዚ ዝተጠቕሰ ዓመት 
(2030) ልዕሊ 97 ቢልዮን ዶላር 
ዝግመት፡ ኣብ ምሕዋይ ናይቲ ብሰሪ 
ተጠቃምነት ጸረ-ባልዕ ዝተሃስየ ኣከባቢ 
ከተውዕሎ ዘስገድድ ጒዳይ ስለዘከዋ። 
እዚ ወድዓዊ ትንቢት፡ ሳዕቤን ናይ’ቲ 
ሃገራት ሳህለ ሳሃራ ጥራይ ካብ 2005 
ክሳብ 2020 ዝተጠቕማሉ ቅጺ ጸረ-
ባልዕን ዘይግቡእ ምሕደራን፡ ብውድብ 
ሕቡራት ሃገራት ንኣከባብያዊ መደባት 
ምርኩስ ገይሩ ዝተዋህበ ትንቢት እዩ። 
   ብተመሳሳሊ፡ ኣብ ሳልሳይ ርብዒ 

ናይ’ዛ ካብ እንፋነዋ ወርሒ ዘይመልአት 
ዓመተ 2024፡ ኣብ መላእ ኣህጉር 
ኤውሮጳ ዝርከብ ዝስተ ማይ፡ በቲ፡ 
“ናይ ሓዋሩ ከሚካል” ዝብል ቅጽል 
ዝፍለጥ ቲ.ኤፍ.ኤ (TFA) ዝተባህለ 
ከሚካል፡ ከም ዝተበከለ ክሕበር ጸኒሑን 
ኣሎን። እዚ ከሚካል እዚ፡ ካብ ጸረ-ባልዕ 

ዝምንጩ ከሚካል እዩ። ነዚ ኣከባብያዊ 
ኣሰር፡ ከሕውዮ ዝኽእል እንኮ ቴክኖሎጂ 
ድማ፡ እቲ ካብ ማይ ባሕሪ ጥዑም ማይ 
ኣብ ምድላው ዝውዕል ጸረ-ዘግዒ (rev-
verse osmosis) ዝፍለጥ ቴክኖሎጂ 
ጥራይ እዩ። ስለዚ፡ ዝመጽእ ወለዶታት 
እዛ ኣህጉር (ኤውሮጳ) ንጥዑም ማይ 
በዚ ቴክኖሎጂ እናጻረዩ ክሰትይዎ 
ክግደዱ እዮም። ከም ውጽኢቱ፡ እቲ 
ኣብ ኤውሮጳ፡ ብመንጽር ሓደ ሰብ 
ክምዝገብ ተተንብዩ ዘሎ ናይ 14 ሽሕ 
ቊጠባዊ ዕብየት፡ ብ 4 ሽሕ ክቕንስ እዩ። 
                                                                                                                                                      

             ይቕጽልይቕጽል                                                                                                                                                      
     ኢን. ኣማን ተዛረ                                         ኢን. ኣማን ተዛረ                                        

ክፍሊ ኣከባቢክፍሊ ኣከባቢ
ሚኒስትሪ መሬት ማይን ኣከባብንሚኒስትሪ መሬት ማይን ኣከባብን

ሰዓት     መደብ

09፡00	 ሃገራዊ መዝሙር
09፡05	 ኤሮቢክስ
09፡25	 ፊዮሪና
10፡15	 ፓኖራማ
11፡00	 ማእገር
13፡00	 ዶክተራት ኣብ ስትድዮ 
13፡40	 ቀስተ-ድሕነት
14፡00	 ሞዛይክ
16፡30	 እንዳ ዝማም
17፡05	 ሃብቲ ባሕሪ 
17፡30	 ፈንቅል
18፡05	 ዶክመንት
18፡40	 ህርመት
20፡00	 ዜና (ትግረ)	
20፡13	 ሲት-ኮም እትመት
21፡00	 ዜና (ትግርኛ)	
21፡25	 ሓፈሻዊ  ፍልጠት - ቡያ
22፡00	 ዜና (ዓረብ)	
22፡10	 ጽባቐ
22፡30	 ዜና (እንግሊዝ)	

         ሰኑይ  

ሰዓት     መደብ

12፡00	 ሃገራዊ መዝሙር
12፡02	 ዓለም ስነ-ጥበብ
12፡30	 ዜና (ትግርኛ)
12፡50	 ዜና ስፖርት
12፡55	 ዕላል ጥበባት
13፡30	 ዜና (ዓረብ)
13፡45	 ሄሎ ደባይዋ
15፡30	 ፍሉይ መደብ 
17፡00	 ዜና (ትግርኛ)
17፡15	 ዳህሳስና
17፡30	 ዜና (ዓረብ)
17፡40	 ደረት ቃና
19፡10	 መደብ ሳይዳ
20፡00	 ዜና (ትግረ)
20፡15	 ሰሙናዊ  ፍጻሜታት                                                                                                                                            
         ስፖርት
21፡00	 ዜና (ትግርኛ)
21፡25	 ደሃይ ሕትመት
22፡00	 ዜና(ዓረብ)
22፡10	 መቓልሕ መንእሰያት	
22፡30	 ዜና (እንግሊዝ)

ሎሚ ኣብ ERI-TV
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ካብዝን ካብትንካብዝን ካብትንካብዝን ካብትንካብዝን ካብትን

ምትሕልላፍ ጉንፋዕ

ምህንጣስ ካብ ኣፍን ኣፍንጫን ኣየር 
ናይ ምውጻእ ሃንደበታዊ ተግባር እዩ። 
ሓደ ሰብ ዝህንጥስ ድማ፡ ኣብ ኣፍንጫኡ 
‘ማይኮስ መምብሬን’ ኣብ ዝተባህለ 
ክፋል ኣካላት ዝርከቡ ነርቭታት ምስ 
ዝርበሹ ምዃኑ ተመራመርቲ የረድኡ። 
ማይኮስ መምብሬን ምስ ዝሓብጥ፡ 

ሰዓል ምስ እንሓምም፡ ዝተፈላለዩ ነገራት 
ናብ ኣፍንጫና ምስ ዝኣትው፡ ናይ 
ኣፍንጫ ኣለርጂ ምስ ዘጥቃዓና፡ ህንጠሳ 
ከኸትለልና ይኽእል። ምህንጣስ ኣብ 
ኣፍንጫና ዝርከቡ ዝተፈላለዩ ነገራት 
ንደገ ንምውጻእ ሰብነትና ኣየር ዝልእከሉ 
ክስተት’ዩ።

ሃብተሚካኤል ዑቅባስላሴሃብተሚካኤል ዑቅባስላሴ

ርጉእነትሰላም ኣእምሮ ንምውናን ምሉእ 
ህድኣትን ርግኣትን ክህሉ የድሊ። 
ነዚ ኹሉ ንምውናን ከኣ፡ ብኸመይ 
ምስ ሰባት ትላዘብ ሓደ ካብቲ ረቛሒ 
እዩ። ኣብ ዓለም ምሉእ ጥንቃቐ ካብ 
ዘድልዮም ነገራት፡ ግርጭት፡ ተቓውሞን 
ውድድርን ክገጥሙኻ እንከለዉ 
ብኸመይ ትኣልዮም እንተፈሊጥካ፡ 
ኣብ ርጉእነት ስነ-ኣእምሮ ዓቢ ተራ 
እዩ ዘለዎም። ሓደ ሰብ ሰላም ኣእምሮ 
ንኽውንን እኹል ህድኣትን ልቦናን 
ክህልዎ ኣገዳሲ እዩ። ኣብ ኣቀራርባኡ 
ልዙብ፡ሰላማዊ፡ ብናይ ደገ ፍጻመታት 
ዘይጽሎ ምስ ዝኸውን ድማ ተመራጺ 
እዩ።
ኣብ ዕግርግር፡ ጎነጽ፡ ትህኪት ወይ 

ሸለልትነት፡ ሰላም ኣእምሮ ክህሉ ኢልካ 
ፍጹም ዘይሕሰብ እዩ። ብሓቂ ሰላም 
ኣእምሮ እንተ ደሊኻ ግና፡ ህርኩት፡ 
ጻዕራም፡ ትኵር፡ ወናኒ ብልሒ ደኣ 
ኵን። እዚ እንተ ወኒንካ ኸኣ ጽባሕ 

ከም ትዕወት ፍሉጥ እዩ። 
ንውሽጥኻ ከምዝዛነን ዝሕጐስን ምግባር፡ 

ሓያል ኣእምሮኣዊ ዓቕሚ ክፈጥሩልካ 
ካብ ዝኽእሉ እዮም። ኣእምሮኻ ምስ 
ሰላም ኣእምሮ ህጹጽ ጽልዋ ኣብ ልዕሊ 

ካልኦት ሰባት የሕድር። ንቕሓት ደቂ 
ሰብ ኣብ ሰላም ኣእምሮ እዩ ዘሎ። ኣብ 
ዝዀነ ጕዕዞ ኣይትጠራጠር። መን 
ምዃንካ ምፍላጥ ግን ኣገዳሲ እዩ። 
ሰላም ኣእምሮ ከተማዕብል እንተደኣ 

ደሊኻ፡ ኩሉ ግዜ ብዛዕባኡ ሕሰብ። 
ግዜ የብለይን ኣይትበል። ግዜ ክትረክብ 
ከም እትኽእል ደኣ እመን። እዚ ግን 
ንስኻ ሓቀኛ ድሌት እንተ ደኣ ኣለካ 
እዩ። ንኣእምሮኻ ከተዛንዮን ከተህድኦን 
ጻዕርታት እንተ ገይርካ፡ ሰላም ኣእምሮ 
ምሳኻ ክህሉ ዝቐለለ ይኸውን። 
እምነትካ ብናይ ካልኦት ሰባት ዘረባ 
ዝተመልአ እንተዀይኑ፡ ቀይሮ። ኣብ 
ጕዕዞ ህይወት ዝተፈላለዩ ግርጭታት 
የጋጥሙ እዮም። ከም ሳዕቤኑ ከኣ፡ 
ኣብ ርጉእነትን ሰላም ስነ-ኣእምሮን ዓቢ 
ጽልዋ ኣለዎም። ሰላምካ ብምዝራግ 
ንርጉእነትካ ኣብ ዋጋ-ዕዳጋ ዘእትዉ 
ጉዳያት ብእዋኑ ምፍትሖም ኣገዳሲ 
እዩ።
ንዘለና ግርጭታት ክንፈትሕ እንተ 

ዄንና ግን፡ ቅድም ንስምዒታትና 
ክንቈጻጸርን ከነመሓድርን ክንክእል 
ይግባእ። ንገዛእ ርእስና ከነህድኣ እንተ 
ደኣ ዘይክኢልና፡ ካልኣይና እንታይ ይብል 

ኣሎ’ውን ክንሰምዖን ክንርድኦን ፍጹም 
ኣይንኽእልን ኢና። ከም ውጽኢቱ ከኣ፡ 
ነቲ ሽግር ክንፈትሕ ዘይኰንና፡ ተደራቢ 
ሽግራትን ግርጭታትን ንፈጥር። ካልእ 
ንስምዒታትና ዝፈታተን ቃላት ክዛረብ 
ይዅን ዝኾነ ነገር ክገብር ምስ እንዕዘብ፡ 
ብኸመይ ኢና እንሃድእ? ዝዀነ ሰብ 
ጸቕጢ ክስመዖ እንከሎ ይፍለጦ’ዩ። 
ኣብዚ ግዜ’ዚ ድማ፡ ቅልጡፍ ናይ 
ምዝናይ ስጕምቲ ምውሳድ መፍትሒ 
ክኾኖ ይኽእል።   
ብዘይካ’ዚ ሓይሊ ዝህቡና ኣገባባት 

ኣለዉ። ገለ ካብቶም፥
• ምንቅስቓስ ኣካላት ምግባር። 
• ሙዚቃ  ምስማዕ። 
• መኣዛዊ መግብታት ምምጋብ። 
• ንገዛእ ርእስና ምድራዝ ወይ 

ምምዋዝ። 
• ምስ ኣዕሩኽ-መሓዙትና ምዕላል። 
• ካብ ከብድና ዝብገስ ዓሚቚ 

ምስትንፋስ። ዝኣመሰሉ ይርከቡዎም።

ዚክ ሩቢን
ክኢላ ማሕበራዊ ስነ-ልቦና፡ ጠበቓን 

ደራስን፡ ዚክ ሩቢን ብ1944 ኣብ 
ኣመሪካ ተወሊዱ። ሩቢን ኣብ 1965 
ካብ ዩኒቨርሲቲ ያል ብቀዳማይ ዲግሪ 
ተመረቐ። ኣብ 1969 ካብ ዩኒቨርሲቲ 
ሚቺጋን ናይ ፒኤችዲ ማዕርግ ረኸበ።
ብዝዓየዮ ስራሕ ድማ፡ ተሸሊሙ። 

ዚክ ሩቢን ካብ 1967 ክሳብ 1976 
ኣብ ዩኒቨርሲቲ ሃርቫርድ ከም መምህር 
ብምዃን ሰርሐ። ካብ 1977 ክሳብ 
1985 ኣብ ዩኒቨርሲቲ ብራንደይስ 
ፕሮፈሰር ማሕበራዊ ስነ-ልቦና ብምዃን 
ነጠፈ። ሓንቲ ካብ ድርሰታቱ ዝዀነት 
‘ላቪን ኤንድ ላይኪን’ (loving and liki-
ing) እትብል እያ። እታ መጽሓፍ ከም 
መለክዒ ፍቕሪ ብብዙሓት ወገናት ናእዳ 
ዘትረፈት መጽሓፍ እያ።
ቀንዲ ትሕዝቶ እታ መጽሓፍ ድማ፡ 

ብዛዕባ ፍቕሪ እዩ። ፍቕሪ መሰረታዊ 
ስምዒት ደቂ ሰብ እዩ። ይዅን እምበር 
ብኸመይን ስለምንታይን የጋጥም 
ንምርዳእ ቀሊል’ዩ ማለት ኣይኰነን። 

ብርግጽ ካብ ነዊሕ ኣትሒዞም ብዙሓት 
ሰባት ንፍቕሪ - ስነ-ፍልጠት’ውን 
እንተኾነ ክበጽሖ ዘይከኣለ ረቂቕ ነገር 
ምዃኑ እዮም ክገልጽዎ ጸኒሖም። ዚክ 
ሩቢን ንምፍታው (Liking)፡ ምፍቃር 
(Loving) ንስምዒታዊ ምትእስሳር 
(emotional attachment) ክገልጹ 
ዝኽእሉ ዓበይቲ ክልሰ-ሓሳባት ፍቕሪ 
እዮም ብምባል እዩ ዝገልጾም።
ንምድላይን ምፍቃርን ዚክ ሩቢን፡ 

ጾታዊ ፍቕሪ ብሰለስተ ነገራት ከም 
ዝቖመ ይገልጽ። ንሳቶም ከኣ፡ ምዝማድ 
ወይ ምትእስሳር፡ ተገዳስነትን ቅርበትን 
እዮም። ምዝማድ ማለት ካብ’ቲ ካልኣይ 
ኣካል፡ ተገዳስነት፡ ተቐባልነትን ኣካላዊ 
ርክብን ክትቅበል ንናይ ምድላይ ዓሚቚ 
ባህጊ ዘንጸባርቕ እዩ። ሓልዮት ማለት 
ከኣ፡ ተገዳስነት ናይ’ቲ ሓደ ኣካል ሓጐስን 
ባህግታትን ከም ናይ ገዛእ ርእስኻ 
ገይርካ ምኽባር ማለት’ዩ። ቅርበት 
ማለት በቲ ሓደ ወገን፡ ምስ’ቲ ካልኣይ 
ኣካል ዘለካ ሓሳባት፡ ድሌታትካን 

ፍቕሪ ናብ ዘሕዝንን 
ተስፋ ዘቑርጽን 
ስምዒታት እዩ 
ዘምርሕ። ስምዒታዊ 
ፍቕሪ ብተዛማዲ 
ሓጺር ዕድመ ከም 
ዘለዎ’ዩ ዝግለጽ። 
ስምዒታዊ ፍቕሪ 
ዝፍጠር፡ እቲ ባህላዊ 
ሃንቀውታ ፍቕሪ 
ንኸተሕጽር ኣተባባዒ 
ምስ ዝኸውንን እቲ 
ኣፍቃሪ ኣቐዲሙ ኣብ 
ኣእምሮኡ ቀሪጹዎ 
ንዝጸንሐ ፍጹም 
ፍቕሪ ከም ዝጨበጦ 
ኰይኑ ምስ ዝስምዖን 
እዩ። ብተወሳኺ’ውን 
እታ መጽሓፍ፡ ነቲ 
ዘፍቀርካዮ ሰብ ምስ 
ረኸብካዮ ብእትምኰሮ ዝተናውሐ 
ኣካላዊ ምልዕዓል (arousal) ምዃኑ እያ 
ትገልጾ። ስምዒታዊ ፍቕሪ በብቑሩብ 
ናብ’ቲ ናይ ምጽዋር ባህሪ ዘለዎ በቝባቚ 

ፍቕሪ ከም ዝዓቢ ዘይስሓት ሓቂ እዩ። 
ብዙሓት ሰባት ድማ፡ ዕምቈት ዘለዎ 
ስምዒታዊ ፍቕሪ ምስ ውሑስን ርጉእን 
በቚባቚ ፍቐሪ ዘጣመረ ዝምድና 
ክምስርቱ እዮም ዝደልዩ።

ጥቕስታት
• “ብሰንኪ ዘጋጠሞም ውድቀት ተስፋ ዝቘረጹ ሰባት፡ ማዕረ ክንደይ ናብ ዓወት 

ቀሪቦም ምንባሮም ስለ ዘይተገንዘቡ እዮም።” - ቶማስ ኤዲሰን- ቶማስ ኤዲሰን
• “ናይ ፈለማ ጦብላሕታ ኣገዳሲ እዩ። ምሉእ ታሪኽ ግን፡ ኣይነግርን እዩ።” - - 

ዘይተፈልጠዘይተፈልጠ
• “ብምፍቃር ኣቢልካ ኣብ ህይወት ዝበለጸ ሓጐስ  ክርከብ ይከኣል።” - ጆርጅ - ጆርጅ 

ሳንድሳንድ
•  “ለውሃትን ሕያውነትን ምልክታት ድኻምን ተስፋ ምቝራጽን ኣይኰነን። 

እንታይ ደኣ መግለጺ ሓይልን ውሳነን እዮም።” - ካህሊል ጂብራን- ካህሊል ጂብራን
• “ትዕግስቲ ቀዳመይቲ ሕጊ መንገዲ ዓወት እያ።” - ዊልያም ፌደር- ዊልያም ፌደር
• “ኩሎም ደቂ-ሰብ ብሓደ ቋንቋ’ዮም ፍሽኽ ዝብሉ።” - ጆርጅ ካርሊን - ጆርጅ ካርሊን 
• “ናይ ልቢ ኣዕሩኽ ብቦታ እንተ ዘይኰይኑ፡ ብልቢ ፈጺሞም ኣይፈላለዩን 

እዮም።” - ሄለን ከለር- ሄለን ከለር

ኣብ ሕብረተሰብና “ጉንፋዕ” ተባሂሉ 
ዝፍለጥ ሕማም፡ ብኣየናይ ዓይነት 
ቫይረስ ከም ዝስዕብ ንጹር’ኳ እንተ 
ዘይኰነ፡ ብሓፈሻኡ ግና እዚ ሕማም’ዚ 
መብዛሕትኡ ግዜ ብዓይኒ ክርኣዩ 
ብዘይክእሉ ድቀ-ህይወታውያን (ቫይረስ) 
ዝስዕብ ሕማም’ዩ። ብምስትንፋስ ናይ 
ምሕላፍ ተኽእሎ’ኳ እንተ ሃለዎ፡ 
እቲ ቐንዲ መተሓላለፊኡ ብኢድ 
ብምትንኻፍ ምዃኑ’ዩ ዝፍለጥ። እዚ 
ማለት ሓደ ሰብ ክስዕል ወይ ከህንጥስ 
እንከሎ፡ ኣፉ ወይ ኣፍንጫኡ ብኢዱ 
ስለ ዝደርዝ፡ እቶም ጠንቂ ሕማም 
ዝዀኑ ህዋሳት ኣብ ኢዱ ይዓልቡ። 
ምስ ካልእ ሰብ ሰላምታ ክለዋወጥ 
እንከሎ ድማ ናብቲ ሰብ ይሰግሩ። እቲ 
ሰብ ድማ ወዝቢ ኣፍንጫኡ እንድሕር 
ሒዙ፡ እቶም ቫይረስ ኣብ ኣፍንጫኡ 
ይኣትዉ’ሞ በቲ ሕማም ክልከፍ 
ይኽእል። 
እቲ ናይ መልከፍቲ መስርሕ፡ ሽዑ 

ንሽዑ ዘይኮነ፡ ናይ መዓልታት ግዜ 

ስምዒታትካን ምክፋል ማለት’ዩ። ዚክ 
ራቢን ኣብዞም ልዕል ኢሉ ዝገለጾም 
ክልሰ ሓሳባት ተመርኲሱ፡ ሰባት ብዛዕባ 
ካልኦት ዘለዎም መረዳእታ ንምግምጋም 
ዝሕግዝ መሕትት ኣዳልዩ ዝኣከቦ 
ሓበሬታ’ውን ነዚ ዘቕረቦ ክልሰ ሓሳብ 
ፍቕሪ ዘራጉድ እዩ።  ክልተ ዓይነት 
ፍቕሪ ከም ዘለዉ ድማ የመልክት። 
በቚባቚን ስምዒታውን ፍቕሪ ምዃኖም 
ይገልጽ።
 በቝባቚ ፍቕሪ ኣብ ሓድሕድ 

ምክብባር ጥቡቕ ዝምድና ምፍቃርን 
ምትእምማንን ዝተመርኰሰ እዩ። ከም’ዚ 
ዓይነት ፍቕሪ ኩሉ ግዜ ካብ ስምዒት 
ሓባራዊ ምርድዳእ፡ ምክፋል ሓሳባትን 
ሓድሕድ ምክብባርን እዩ ዝምዕብል። 
ስምዒታዊ ፍቕሪ - ብኣንጻሩ ኣብ 
ዓሚቚ ስምዒታት፡ ጾታዊ ስሕበት፡ 
ሃረርታን ፍትወትን ዝተመርኰሰ እዩ። 
እዞም ዓመቚቲ ስምዒታት’ዚኣቶም 
ብማዕረ ኣብ ምሃብን ምቕባልን 
ዝተመስረቱ ምስ ዝዀኑ፡ ሰባት ዓቢ 
ፍስሃን ዕግበትን ይስምዖም። ብኣንጻሩ 
ከምዚ ዓይነት ፍቕሪ ዘይተመዓራረየ 

ከም ዘድልዮ ክፍለጥ ዘለዎ ጉዳይ’ዩ። 
እቲ ምንታይሲ፡ እቶም ቫይረስ ናብ 
ሰብነትካ ምስ ኣተዉ፡ ኣብ ኣካላት 
ስርዓተ-ምስትንፋስካ ሰሪቶም ማህሰይቲ 
ምውራድ ምስ ዝጅምሩ’ዩ እቲ ጉንፋዕ 
ዝብሃል ሕማም ክጅምረካ ዝኽእል። 

እዚ ምእንቲ ከየጓንፍ ውልቃዊ ጽርየት 
ምዝውታር ሓደ ኣገባባት መከላኸሊ 
ጉንፋዕ ጥራይ ዘይኰነ፡ ንኻልኦት ዓይነት 
ሕማማት’ውን ጠቓሚ እዩ። ምስ ጉንፋዕ 
ዝሓዞም ሰባት ሰላምታ ምስ ትለዋወጥ 
ኢድካ ምሕጻብ ኣገዳሲ እዩ።
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ቁርሲ ሰንበትቁርሲ ሰንበትቁርሲ ሰንበትቁርሲ ሰንበት
 መርሃዊ ገብረሚካኤል

ገንዘብ እንታይ’ዩ ዝገዝእ?
ገንዘብ፡ ኣብ ዕለታዊ ንጥፈታት ህይወት 

ደቂ ሰብ ልዑል ግደ ካብ ዝጻወቱ ነገራት 
ሓደ እዩ። ገንዘብ ነገራት ካብ ናብ 
ንምልውዋጥ ዝሕግዝ መሳርሒ እዩ። 
እንተኾነ፡ ገንዘብ ብመንጽር ክብሪ ዋጋ 
ነገራት ገለ ነገር ክመልስ ምስ ዘይክእል፡ 
ዋጋ የብሉን። ገንዘብ ብምኽዕባት 
ጥራሕ ኩሉ ነገር ብቐሊሉ ዝርከብ 
ዝመስሎም ብዙሓት ሰባት ኣለዉ። 
እዚ ግና፡ ምናልባት ደረት ሓይሊ ወይ 
ኣገዳስነት ገንዘብ ብግቡእ ዘይምፍላጥ 
ክኸውን ይኽእል እዩ። ገንዘብ፡ ሰዓት 
ክገዝእ ይኽእል እዩ፣ ግዜ ግና ክገዝእ 
ኣይክእልን እዩ። ገንዘብ ሰብ ክገዝእ 

ይኽእል ይኸውን እዩ፣ እንተ ፍቕሪ 
ግና ፍጹም ክዕድግ ኣይከኣልን። ገንዘብ 
ዶክተር ክገዝእ ይኽእል እዩ፣ ጥዕና ግና 
ኣበደን። ገንዘብ ዓራት ክገዝእ ይኽእል 
ይኸውን። እንተ ልዋም ድቃስ ግና 
ኣይትሕሰቦ። ገንዘብ ምናልባት ነቶም 
ብዓይኒና ጥራይ ክረኣዩ ዝኽእሉ ነገራት 
ክዕድገልና ይኽእል ይኸውን። እንተኾነ፡ 
ነቶም ኣብ መዓሙቕ ልቢ ትሃንጾም 
ዘለኻ ውቁባት ልቦናውያን ሃብቲ 
ብገንዘብ ኮነ ብንዋይ ክትልክዖም ከቶ 
ኣይከኣልን እዩ። ብሓፈሻ፡ ገንዘብ ንኹሉ 
መሰረታዊ ባእታታት ምንባር ዝቕርበልና 
ክመስለና የብሉን።

ከምዚ’ውን ኣሎ

ክትከዳን ክትመጽኣን ከለኽን ጽቡቓት ኢኽንቪሽኑ፡ ሓደ ካብ ኣማልኽቲ እምነት 
ሂንዱ ኮይኑ፡ ሰለስተ ኣንስቲ ነበርኦ። ንሳተን 
ከኣ፡ ጽቡቕ ዕድል፡ ሕማቕ ዕድል፡ ከምኡ 
ድማ ጥበብ ይበሃላ ነበራ። ሰለስቲአን 
ኣንስቱ ሰላም ዝበሃል ኣይነበረንን። ብፍላይ 
ኣብ መንጎ’ተን ጽቡቕ ዕድልን ሕማቕ 
ዕድልን ዝበሃላ፡ ዝነበረ ምትህልላኽ 
መዳርግቲ የብሉን። ነዚ ናይ ዘይምርድዳእ 
መንፈስ ኣብ ማዕልቦኡ ንምብጻሕ ከኣ፡ ገለ 
ነገር ክገብራ ከምዘለወን ተሰማምዓ። ቀንዲ 
ምኽንያት ዘይመሰማምዒአን፡ “ቪሽኑ 
ንዓይ ዶ ንዓኺ ይፈቱ?” ዝብል ኣርእስቲ 
እዩ። 
ሓደ መዓልቲ፡ ጽቡቕ ዕድል ናብ 

ሕማቕ ዕድል ብምኻድ፡ “ቪሽኑ ንመንና 
ዝያዳ ከም ዝፈቱ ንሕተቶ። ክሳብ መዓስ 
ኢና እናተጫቓጨቕና ክንነብር። ሓዲኡ 
የፍልጠና። እታ ብቪሽኑ ኣዝያ ትፍቶ 

መን ምዃና ክንፈልጥ ኣለና” በለታ። በዚ 
መሰረት፡ ክልቲአን ናብኡ ከዳ። 
ኣብ ዝፋኑ ተቐሚጡ ዝጸንሐ ቪሽኑ፡ 

ኣንስቱ ብሓባር ምምጽአን፡ ገለ ነገር 

ክህልዎ ከምዝኽእል ብኣግኡ ተረደአ። 
ስለዚ፡ እንታይ ከምዝደለያ ንምፍላጥ 
ብህድኣት ክሓተን ናብአን ቅርብ በለ። 
እንተኾነ፡ እተን “ንዓይ እምበር ንዓኽስ 

ኣይፈትወክን እዩ” ብዝብል ክትዕ 
ዝተኻሰሳ ኣንስቱ፡ ብቐርነን ተቐበላኦ። 
“ስማዕ ቪሽኑ፡ ካብ ክልተና ንመንና ኢኻ 
ዝያዳ እተፍቅር? ሎሚ ሓቂ ክንፈልጥ 
ንደሊ ኣሎና፡” በላኦ።
ንጉስ ቪሺኑ ኣዒንቱ ናብ ክልተአን ኣንስቱ 

እናኣንቀሳቐሰ፡ ብቕልጡፍ “ንኽልተኽን” 
ክብል መለሰ።  “ኣይፋል! ከምኡ ዝበሃል 
ነገር የለን። እቲ ሓቂ ፍረድ። ንመን ኢኻ 
ዝያዳ ተፍቅርን ትፈቱን ሓንቲ ምረጽ” 
ክብላ ነታ ሕቶ ደገማሉ።
ቪሽኑ፡ ክወጾ ኣብ ዘይክእል መንቀራቕሮ 

ከምዝኣተወ ተፈለጦ። ክልቲአን ኣንስቱ 
ብማዕረ የገድሳኦ ብምንባረን፡ ንመነን ገዲፉ 
ንመን ዝያዳ ከም ዝፈቱ ሕርብት በሎ። 
በበይነን ኣብ በበይኑ ግዜ እንተ ዝመጸኣኦ፡ 

ከከም ኩነታቱ ጠባቢሩ ምመለሰን ነይሩ። 
እንተኾነ፡ ዕድል ኣይገበረን ብሓደ እየን 
ተተሓሒዘን መጺአንኦ። ኣብ ከምዚ 
ወጣሪን በዳህን ሃዋህው እንከሎ፡ ገለ 
መፍትሒ ክረክብ ከምዘለዎ ብኣጋኡ 
ተረደአ። ህውኽ ኢሉ ዝህቦ መልሲ ካብ 
ወጥሪ ኣየገላገሎን። ወላ’ውን ‘ንኽልተኽን 
እፈትወክን’  እንተበለን፡ ክኣምንኦ 
ኣይከኣላን። ስለዚ፡ ብዘይካ ሓቂ ምዝራብ 
ካልእ ኣማራጺ ስለ ዘይነበሮ፡ ከምዚ 
ክብል መለሰ፦ “ንኽልተኽን ብማዕረ’የ 
ዘፍቅረክን። ጽቡቕ ዕድል ክትመጺ ከለኺ 
ጽብቕቲ ኢኺ። ሕማቕ ዕድል ከኣ ኣብ 
ግዜ ሽግር ክትከዲ ከለኺ ጽብቕቲ ኢኺ። 
ኣነ ድማ ክትከዳን ክትመጽኣን እንከለኽን 
የፍቅረክን እየ፡” ብምባል፡ ኣብ መንጎ 
ክልቲአን ኣንስቱ ንዝነበረ ምጭቕጫቕ 
መዛዘሚ ገበረሉ።

ምስላ ንደለይቲ ልቦና
* ልኡኽ ልኡኹ ኣይረስዕ፡ ከብዲ 

ጎበዝ ኣመና ኣይኸስዕ።
* ገደል ጨው ክፈርስ ለባም የልቅስ፡ 

ዓሻ ይልሕስ።
* ንላም ቀርና ኣይከብዳን፡ ንበቕሊ 

ኣድጊ ኣይትወልዳን።
* ኣይ ምስ እንዳ ገብረማርያም፡ ኣይ 

ምስ እንዳ ካሕሱ ምናምን ኣጥፊእዋ 
ነፍሱ። 
* ሕማቕ ወላዲ፡ ንደቁ የዕቢ ብስዲ።

ማርሰል፡ ኣብ ፈረንሳ ዝቕመጥ ዝነበረ 
ሃብታም ብዓል-ጸጋ ሰብኣይ እዩ። ኣብቲ 
ዝነብረሉ ዓዲ እቲ ዝበዝሐ ገዛውቲ 
ዝውንን ዝነበረ ሰብ ድማ’ዩ። ኮይኑ ግን፡ 
ንሱ ኣብ ሓንቲ ናብ እግሪ ጎቦ ዝተጸግዐት 
ብዕንጸይቲ ዝተሰርሐት ገዛ’ዩ ዝነብር 
ዝነበረ። ኣብ ገንዘብ ብዙሕ ተገዳስነት 
ዘይነበሮ ማርሰል፡ ዝበዝሐ እቲ ኣብ ማእከል 
ከተማ ተደኲኑ ዝነበረ ገዛውቱ ድኻታት 
ብናጻ ክነብርዎ እዩ ፈቒዱሎም።
 ሓደ መዓልቲ ግን፡ ኣብ ቤት ማርሰል 

ሓድሽ ነገር ተፈጥረ። ሓንቲ ብዛዕባ 
ሃብቱን ኣገዳስነት መሬቱን ንኻልኦት ሰባት 
ክተላሊ መደብ ዝነበራ በጻሒት፡ ናብቲ 
ንሱ ዝነብረሉ ጎቦ መጽአት። እታ ሳንድሪን 
ዝተባህለት ጓል፡ ብዛዕባ እቲ ሒዙዎ 
ዘሎ መሬት ከተማኽሮ ከም ዝመጸአት 
ሓበረት። ማርሰል ንምምጸኣ ብፍሕሽው 
ገጽ ተቐቢሉ፡ እንታይ መደብ ከምዘለዋ 
ክሰምዓ ድሉው ምህላዉ ሓበራ። ንሳ ከኣ፡ 
እቲ ኣብ ከተማታትን ኣብ እግሪ’ቲ ጎቦን 
ተደኲኑ ዘሎ ኣባይቱ ፈሪሱ ብሓድሽ ቅዲ 
ዳግማይ ምስ ዝስራሕ፡ ዓቢ ናይ ቱሪዝም 
መስሕብ ክኸውን ከምዝኽእል ብምሕባር፡ 

ነቲ ውሳነ ክቕበሎ ከምዘለዎ ከተረድኦ 
ፈተነት። 
ማርሰል ብሓሳብ’ዛ ጋሻ ኣይተሰማምዐን። 

ልዕሊ ኹሉ ከኣ፡ ነቶም ኣብ ቤቱ 
ኣዕቊብዎም ዝነበረ ድኻታት ኣውጺኡ 
ንጸሓይን ቊሪን ኣሕሊፉ ክህቦም 
ኣይመረጸን። በዚ ምኽንያት፡ ኣብቲ 
ደረጃ ዕድመ’ቲ ናብ ከምኡ ዝበለ ተግባር 
ምእታው ሕልናኡ ስለ ዘየፍቀደሉ፡ 
“ኣነ ሃብቲ ሰብ እምበር፡ ሃብቲ ገንዘብ 
ዝገብረለይ የብሉን። ርእይቶኽን መደብክን 
ምናልባት ብዓይኒ ካልኦት ጽቡቕ ክኸውን 
ይኽእል ይኸውን። እንተ ኣነ ግና ፍጹም 
ኣይቅበሎን እየ” ብምባል ንሓሳባ ነጸጎ። 
እንተ ሳንድሪን ግን ኣይቀበጸትን። 

ዝገበረት ገይራ ነቲ ዝሓሰበቶ ኣብ ግብሪ 
ንምውዓል ካልእ ሜላ ክትጥቀም ነይርዋ። 
በዚ መሰረት፡ ነቲ ብ25 ዓመታት ዝዓብያን 
ፈጺሙ ቃል-ኪዳን ኣሲሩ ዘይፈልጥን 
ማርሰል፡ ኣብ ፍቕሪ ኣጥሒላ ከም 
ዝምርዓዋ ገበረት። ሳንድሪን ንማርሰል 
ዝተመርዓወቶ፡ ንይምሰልን ሃብቱ ብሂጋን 

ደኣ እምበር ስለዘፍቀረቶ ኣይነበረን። 
ምስኡ ክትከውን እንከላ ከም እምንቲ 
ብዓልቲ-ሓዳሩ፡ ብድሕሪኡ ግን ጽልኢ 
እናኣንጸባረቐት ከተዕልል ትርአ ነበረት። 
በዚ ምኽንያት ምስኡ ክትቅመጥ ፍቓደኛ 
ብዘይ ምንባራ፡ ኣብ ወርሒ ሓንሳብ ጥራይ 
እያ መጺኣ እትርእዮ ዝነበረት። በዚ ድማ፡ 
ኩሉ ኣብታ ዓዲ ዝነበረ ሰብ ብሳንድሪን 
ሕጉስ ኣይነበረን። 
ሓደ መዓልቲ ግና፡ ማርሰል ምስ መራሒ 

መኪና ብዓልቲ ቤቱ እናተጓዕዘ እንከሎ 
ሓደጋ ማኪና ኣጋጣሞ። በቲ ሓደጋ ከኣ 
ብኡ ንብኡ ሞተ። ብምሉኡ እቲ ዓዲ ኣብ 
ሓዘን እንከሎ ግና፡ ሳንድሪን ዝተፈልየ ገጸ 
ባህሪ ተንጸባርቕ ነበረት። ድሕሪ ሞት 
ብዓል-ቤታ ሰሙን ኣብ ዘይመልእ ግዜ ድማ፡ 
ነቶም ኣብ ገዛውቲ ናይ ማርሰል ዝቕመጡ 
ዝነበሩ ድኻታት ክወጹ ሓበረቶም። እንተ 
እቶም ነበርቲ ግና ፍጹም ክወጹ ከም 
ዘይክእሉ ብምሕባር፡ ብኣንጻሩ ንሳ ካብቲ 
ከባቢ ክትርሕቕ ከምዘለዋ ኣጠንቀቕዋ። 
በዚ ክርክር ምስ ተላዕለ፡ ሳንድሪን ናብ 
ዝምልከቶ ኣካል ክሲ ኣቕረበት። ጉዳዮም 
ክሳብ ቤት-ፍርዲ በጽሐ። ኣብ መወዳእታ፡ 
ቤት-ፍርዲ ንሰነዳት ማርሰል ብምውካስ፡ 
“ሳንድሪን እዚ ኣቕሪብክዮ ዘለኺ ዛዕባ 
ፍጹም ኣይምልከተክን እዩ። ወራሲት’ውን 
ኣይኮንክን” ክብል ውሳነ ኣሕለፈ። ነዚ 
ዝሰምዐት ወይዘሮ ሳንድሪን፡ ብጓሂ ሕርር 
ክትብል’ያ ተራእያ። እቲ ቤት-ፍርዲ ነዚ 
ውሳነ’ዚ ዝሃበሉ ምኽንያት፡ ማርሰል ቅድሚ 
ሙማቱ፡ ንንብረቱን መሬቱን ክወርስ 
ዝኽእል እንኮ ሰብ - ወዲ ሓዉ ምዃኑ 
ኣብ መዝገብ ኣስፊርዎ ስለ ዝተረኽበ 
እዩ። ኣብ ርእሲ’ዚ፡ እቲ ወራሲ’ውን ነቶም 
ኣብ ኣባይቲ ናይ ሓወቦኡ ዝቕመጡ 

ጥቕሲታት ልቦና
“ዕላማ ህይወት ምስ ባህሪ ተሰማሚዕካ ምንባር እዩ።” - ዜኖ- ዜኖ
“ውሑድ ኣፍልጦ ምህላው ሓደገኛ እዩ፡ ብዙሕ ኣፍልጦ’ውን ከምኡ።” - ኣልበርት - ኣልበርት 

ኣንስታይንኣንስታይን
“ልቢ ዓሻ ኣብ ኣፉ እያ፡ ኣፍ ለባም ግና ኣብ ልቡ እያ።” - በንጃሚን ፍራንክሊን- በንጃሚን ፍራንክሊን
“ገለ ሰባት ንዝናብ የስተማቕርዎ፡ ገለ ሰባት ድማ ይጥልቅዩ ጥራይ።” - ቦብ ማርሊ ቦብ ማርሊ
“እቲ ሓደ ኣቦ ንደቁ ክገብረሎም ዝኽእል ዝበለጸ ነገር፡ ንኣደኦም ምስ ዘፍቅራ ጥራይ 

እዩ።” - ጆን ውድን- ጆን ውድን
“ሜላ ኣሰኻኽማኻ ደኣ’ምበር፡ እቲ ጾር ኣይኮነን ዝሰብረካ።” - ሊዮ ሆልትስ- ሊዮ ሆልትስ
“ስራሕን ፍቕርን እምነ-ኩርናዕ ናይ ኣካላትና እዮም።” - ሶቅራጦስ- ሶቅራጦስ

ድኻታት ክሳብ ብህይወት ዘለዉ ክነብርዎ 
ፈሪሙሎም ጸንሐ።
እንተ ሳንድሪን ግና፡ በዚ ፍርዲ 

ከምዘይትሰማማዕ ብምግላጽ፡ ናይ ይግባይ 
መሰላ ተሓልዩ ዳግማይ እቲ ጉዳይ 
ዝረኣየሉ ባይታ ኣብ ምንዳይ ተዋፈረት። 

ሓሙሽተ ዓመታት ድማ፡ ይጠቕሙኒን 
ይሕግዙንን ዝበለቶም ኣካላት ክተናዲን 
ኣብ ቤት-ፍርዲ ክትከራኸርን ኣሕለፈቶ። 
እንተዀነ፡ ግዜኣን ጉልበታን ከሲራ ሳንቲም 

ከይረኸበት፡ ብቤት-ፍርዲ “ኣይምልከተክን 
እዩ” ተባሂላ ፋይላ ተዓጽወ። ‘ክበልዕ ዝበለስ 
ገደል ኣፉ’ ዝበልዎ፡ ከምዚ ምስ ተረኽበ 
ከይኰነ ኣይተርፍን እዩ። ኣብ ህይወት ኩሉ 
ዓይነት ሰብ ክቐርበካ ይኽእል እዩ። እቲ 
ኣገዳሲ ነገር ግና፡ ንመን ትኣምን ምፍላጥ 

እዩ። ማርሰል ዋጋ እምነቱን ፍቕሩን ካብ 
ሳንድሪን ክረክብ ዘይምኽኣሉ ድማ፡ ሓደ 
ካብቲ ኣካታዒን ኣዛራብን ዛዕባ ማሕበራዊ 
መራኸቢታት ክኽውን ክኢሉ ኣሎ።
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ኣዳላዊ ፥  ሰለሞን ተኽለማርያም ራጁ

መልሲ ስደኲ
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   ታሪኽ ግፍዒታት ገዛእቲ ምዝካር 
ዘድልየሉ ምኽንያት፡ ኣብ ሕሉፍ ንምንባር 
ወይ ቂምን ጽልኢን ንምቚጻር ዘይኮነ፡ 
ካብኡ ትምህርቲ ብምቕሳም፡ ኣሉታዊ 
ታሪኽ ከይድገም ንቕሓት ንምፍጣር 
እዩ። ብኣጋጣሚ ዝኽሪ 50 ዓመት 
ህልቂት ኣስመራን ከባቢኣን፡ ጋዜጣ ሓዳስ 
ኤርትራ፡ ህልዊን መጻኢን ወለዶታት 
ኤርትራ ጥራይ ዘይኮነ ኢትዮጵያውያን 
እውን ክፈልጥዎ ዝግባእ፡ ብስርዓታት 
ኢትዮጵያ ኣብ ልዕሊ ህዝቢ ኤርትራ 
ዝተፈጸመ ግፍዒን ገበንን ብጽምቚ ዝበለ 
ንኣንበብታ ተቕርብ። እዚ ጽሑፍ’ዚ፡ 
ብኣሕተምቲ ሕድሪ እተሰናድአት 
መጽሓፍ “ግፍዒ፡ ዛንታታት ተሞኩሮ 
ገድሊ ቅጺ-8” ኣብ መእተዊ ኣስፊራቶ 
ዘላ ኮይኑ ንኣሽቱ ለውጢታት ተገይርሉ 
ከምዘሎ ንሕብር።  

  እቲ ብ31 ጥሪ ለይቲ 1975 
ዝጀመረ ብ”ዕግርግር ኣስመራ” ዝፍለጥ 
ቅንያት፡ በቲ ኣብ ዝሓለፈ ጽሑፍ 
ዝቐረበ ዝርዝራት ናይቲ ኣብ ልዕሊ 
ሰላማዊ ህዝቢ ዝወረደ ኣደራዕ፡ ግፍዒን 
ስቓይን ኣየብቅዐን። ብ8 ለካቲት 1975፡ 
ስዓት 10፡00 ቅድሚ ቐትሪ ተጋደልቲ 
ህዝባዊ ሓይልታት ብረትን ጥይትን 
ካብ ኣዲስ ኣበባ ጽዒነን ዝመጻ ዝነበራ 
25 መካይን፡ ኣብ መንጎ ኣስመራን 
ደቀምሓረን ኣብ ድብያ ኣእትዮም 
ብምድምሳስ ብዙሕ ብረትን ተተኳሲን 
ሰለቡ። ልክዕ ኣብዚ ዕለት’ዚ ብለይቲ 
ተጋደልቲ ህዝባዊ ሓይልታትን ተጋድሎ 
ሓርነት ኤርትራን ኣብ ልዕሊ መዓስከር 
ቃኘው ሓባራዊ መጥቃዕቲ ፈጸሙ። 
ወተሃደራት ደርግ ድማ፡ ሕን-ሕነ ናይዚ 
ዘሰንብር መጥቃዕታት’ዚ፡ ግፍዒታቶም 
ኣብ ልዕሊ ተቐማጢ ኣስመራ ቀጸልዎ። 
   ህዝቢ ኣስመራ ኣብዘን ቀዳሞት 

መዓልታት ናይ ለካቲት 1975 ኣብ 
ከቢድ ወጥሪ ድሕሪ ምቕናዩ፡ ገለ 
ካብቶም ምስ ተጋደልቲ ዝዋግኡ ዝነበሩ 
ኤርትራውያን ወተሃደራት ኮማንድስ፡ 
“ህዝብና ብጦር ሰራዊት ይጠፍእ 
ኣሎ” ኢሎም፡ ናይ ሓለዋ ነቚጣታቶም 
ጠንጢኖም፡ ተጠርኒፎም ብጉያ ናብ 
ኣስመራ ብምምጻእ፡ ምስ ጦር ሰራዊት 
ኣብ ምትፍናን ኣተው። በዚ ምትፍናን’ዚ 
ጦር ሰራዊት ስለዝሰግኡ እቲ ኩነታት 
ብመጠኑ ክሃድእ ከኣለ። ድሕሪ’ዚ 
ዘስካሕክሕ ፍጻመ’ዚ ንስርዓት ደርግ 
ብምርሕራሕ ንሜዳ ወጺኦም፡ ኣብ 
ጎድኒ ተጋደልቲ ኣሕዋቶም ብምስላፍ፡ 
ብረቶም ኣንጻር ጸላኢ ዘቕንዑ ኮማንድስ 
ብዙሓት ነበሩ።
    
   መጥቃዕቲታትን ስርሒታትን 

ተጋደልቲ ኣብ ውሽጢ ኣስመራን 
ከባቢኣን ይኹን ካልእ ከባቢታት ቀጻሊ 
ስለዝነበረ፡ ስርዓት ደርግ ጸጥታዊ ኩነታት 
ኣስመራ መትሓዚን መጨበጢን 
ሰኣነሉ። በዚ ከኣ፡ ካብ ማእከል ኢትዮጵያ 

ገበናት ስርዓታት ኢትዮጵያ ኣብ ኤርትራ
ብምኽንያት ዝኽሪ 50 ዓመት - ህልቂት ኣስመራ

ቀጻሊ ሓይሊ እናደረበ ይኸይድ ነበረ። 
ኣስመራ ካብ ዝተፈላለዩ ኣሃዱታት 
ሰራዊት ኢትዮጵያ ንሓገዝ ዝመጹ፡ 
ምእኩል ጥርናፈ ዘይነበሮም ወተሃደራት 
ሓይሊ ምድሪ፡ ሓይሊ ባሕሪ፡ ሓይሊ 
ኣየር፡ ኣየርወለድ ተዘርእዋ። ተጋደልቲ 
ደገፍ ናይ ህዝቢ ኣለዎም ብዝብል 
ድማ፡ እዞም፡ ምእኩል መሪሕነት 
ዘይነበሮም በብዓይነቶም ዕጡቓት፡ ነቲ 
ኩነታት ንምቁጽጻር በብፋንጣኦም 
ኣብ ልዕሊ ሰላማዊ ህዝቢ ዝመስሎም 
ስጉምቲታት ይወስዱ ነበሩ። ንጥፈታት 
ናይዞም ካብ ዝተፈላለየ ኣሃዱታት 
ዝመጹ ወተሃደራትን ናይ ጸጥታ 
ኣካላትን ዘወሃህድ ኣካል ኣይነበረን። ኣብ 
ርእሲ’ዞም ወተሃደራት፡ ካብ ኣዲስ ኣበባ 
ብቐጥታ ብመንግስቱ ሃይለማርያም 
መምርሒ ተዋሂብዎም ዝመጹ 
ዝተፈላለዩ ናይ ጸጥታ ጉጅለታት፡ ኣብ 
ኤርትራ ዝነበረ እዚ 2ይ ክፍለጦርን ናይ 
ጸጥታ ትካላትን ዘይፈልጥዎ፡ ናይ ገዛእ 
ርእሶም ስጉምቲታት ይወስዱ ነበሩ። በዚ 
ድማ መን እንታይ ይገብር ነይሩ፡ ብመን 
ተኣዚዙ ብልክዕ ዘይፍለጠሉ ሕንፍሽፍሽ 
ሃዋህው ሰፊኑ ነበረ። ከም ውጽኢቱ 
ህዝቢ ኣስመራ ብሓፈሻ መንእሰያት 
ድማ ብፍላይ ብብዝሒ ግዳይ 
ማሕነቕቲን ቅትለትን ኮኑ። ቅትለት ባር 
ኣማኑኤል፡ ኰለኔል ብሹ ብተጋደልቲ 
ምስ ተቐትለ ኣምሳያኡ ኣብ ልዕሊ 
መንእሰያት ዝተፈጸመ ጃምላዊ ቅትለት 
ገለ ካብቶም ጎሊሖም ዝጥቀሱ ባርባራዊ 
ተግባራት እዮም። ኣብዚ መድረኽ’ዚ፡ 

ካብ ገዝኡ ምስ ወጸ ብኡ ኣቢሉ 
ድሃይ ዘይብሉ ዝጠፍአ፡ ወይ ሬሳኡ 
ኣብ ጎልጎል ተደርብዩ ዝጸንሕ ዝነበረ 
ኤርትራዊ ብብዝሒ ነበረ። ዓመተ 1975 
ወርሒ ለካቲት እምበኣር፡ ኣስመራ፡ ኣብ 
ታሪኻ፡ እቲ ዝኸፍአ ግፍዒ ገዛእቲ 
ኢትዮጵያ ዝርአየትሉ እዋን ነበረ። 
    ኣብቲ ግዜ’ቲ ኣስመራ እቲ 

ዝበዝሐ ግፍዒ ዝተፈጸመላ ከተማ 
ትኹን እምበር፡ ወተሃደራት ኢትዮጵያ 
ኣብ ካልኦት ከተማታት ኤርትራ’ውን 
መጠኑ ዝፈላለ ተመሳስሊ ግፍዒታት 
ይፍጽሙ ነይሮም እዮም። ብዘይካ’ዚ 
ወተሃደራት ደርግ ኣብ ዓድታት ከባቢ 

ኣስመራ፡ ምስ ተጋደልቲ ኣብ ዝገጥምሉ፡ 
ኣብቲ ውግእ ዝተኻየደሉ ከባቢ ንዝርከባ 
ዓድታትን ህዝበንን ምብስባስን ምንዳድን 
ልሙድ ተግባሮም ኮይኑ ነበረ። ወኪ-ድባ፡ 
ዓንዲ ቆንጺ፡ ዓዲ ንፋስ፡ ዓዲ-ባዃዃይ፡ 
ገዛ ላምዛ ከባቢ ድባርዋ፡ ገለ ካብተን 
ወተሃደራት ደርግ ኣማኢት ዜጋታት 
ዝቐተሉለን፡ ብዙሕ ኣባይቲ ዘቃጸሉለን 
ከባቢታት እየን። በዚ ተግባር’ዚ ዓዲ 
ቆንጺ ኣባይታ ኩሉ ተቓጺሉ ምሉእ 
ብምሉእ ክትድምሰስ እንከላ፡ ኣብ 
ዓደ-ባዃዃይ፡ 55 ቆልዓ-ሰበይቲን 
ኣረጋውያንን ዝርከብዎም ሰባት ብሓባር 
ዝተረሸንሉ ፍጻመ፡ ውሑድ ኣብነታት 
ካብቲ ዝፍጸም ዝነበረ ዘስካሕክሕክ 
ግፍዒታት እዩ።
    እዚ ናይ ለካቲት 1975 ውግኣት 

ኣስመራን ከባቢኣን፡ ኣብ ልዕሊ ህዝቢ 
ዝተፈጸመ ግፍዒታትን፡ ኣቓልቦ 
ማዕከናት ዜና ዓለም ስለዝሰሓበ፡ ንቃልሲ 
ህዝቢ ኤርትራ ኣንጻር መግዛእቲ 
ኢትዮጵያ ኣጉሊሑ፡ ንተፈላጥነት 
ሰውራ ኤርትራ ከዕብዮ ክኢሉ እዩ። 
ስርዓት ደርግ፡ ንህዝቢ ብራዕዲን ሽበራን 
ንምንብርካኽ ዝፈጸሞ ሰፊሕ ገበን ኣብ 
ልዕሊ ሰብኣውነት፡ ብኣንጻር’ቲ ትጽቢት 
ዝተገብረሉ ውጽኢት፡ ካልእ ምዕባለታት 
ወለደ። ንባህጊ ናጽነት ህዝቢ ኤርትራ 
ኣዕሪጉ፡ ኣሸሓት ኤርትራውያን ናብ 
ዕጥቃዊ ቃልሲ ክጽንበሩ ደረኸ። በዚ 
ድማ ኣብ መወዳእታ 1974 ኣብ 
መጀመርታ ኣዋርሕ ናይ 1975 ጥራይ 
ናብ ክልቲኡ ውድባት ሰውራ ኤርትራ 
ልዕሊ 10,000 መንእሰያት ተሰለፉ። 
መብዛሕትኦም እዞም መንእሰያት 
ትሕቲ 20 ዓመት ዝዕድመኦም ካብ 
ኩሉ ከተማታት ኤርትራን ኢትዮጵያን፡ 
ከምኡ’ውን ገጠራት ዝወጹ ኮይኖም፡ 
ዝበዝሑ ተማሃሮ ካልኣይ ደረጃ ነበሩ። 
ናይ ዩኒቨርስቲ ተማሃሮ፡ መማህራን፡ 
ሓካይም፡ ኣባላት ፖሊስን ኮማንድስን፡ 

ሰራሕተኛታት ዝተፈላለያ ትካላት 
መንግስቲን ብሕቲን እውን ኣብ 
መንጎኦም ነበሩ። እዚ ገዚፍ ዋሕዚ 
መንእሰያት ናብ ሰውራ ኣብ ደቂ 
ተባዕትዮ ዝተወሰነ ኣይነበረን። ብዙሓት 
ተማሃሮ ደቀንስትዮ እውን ጸጉረን 
ቆሪጸን፡ ቁምጣ ስረ ለቢሰን፡ ምስ ጸላኢ 
ክገጥማ ብልዑል ወኒን ኒሕን ኣብ ጎድኒ 
ደቂ-ተባዕትዮ ኣሕዋተን ተሰለፋ። እዚ 
መድረኽ’ዚ ተሳትፎ ደቀንስትዮ ኣብ 
ሰውራ መሰረታዊ ለውጢ ዘምጽኣሉ 
ግዜ ነበረ። ብዝሒ ሱታፌ ደቀንስትዮ 
ኣብ ሰውራን ጅግንነተንን፡ ኣብ 
ሕብረተሰብ ኤርትራ ዝነበረ ንደቀንስትዮ 
ዘቋናጽብ ያታዊ ኣተሓሳስባ፡ ኣብ ሓጺር 
ግዜ ተቐይሩ፡ እወታዊ ኣመለኻኽታን 
ኣድናቖትን ኣብ ልዕሊ ዓቕሚን ሞያን 
ደቀንስትዮ ከምጽእ ዘኽኣለ ረቛሒ እዩ።
  እዞም ሓደስቲ ተሰለፍቲ ተማሃሮን 

ዝተፈላለየ ክእለትን ሞያን ዝነበሮም 
ሰራሕተኛታትን፡ ንዓቕሚ ሰውራ 
ኤርትራ ብኹሉ መዳይ ዓቢ ዝላ 
ኣምጺኦምሉ እዮም። ኣቋውማ ሰራዊት 
ክሳብ ሽዑ ብደረጃ ሓይልታት ዝነበረ፡ 
ኣብ ሓጺር ግዜ ናብ ደረጃ ቦጦሎንታትን 
ብርጌዳትን ክሰግር እንከሎ፡ ውድባት 
ሰውራ ኤርትራ ኣውራ ድማ ህዝባዊ 
ሓይልታት፡ ኣብ ደጀነን፡ ዝተፈላለየ 
ንጥፈታት ዘካይዳ ትካላት ክምስርታን 
ከማዕብላን ዓቢ ድርኺት ዝፈጠረ እዩ። 
   መድረኽ 1975 ኣብ ኣስመራ 

ጥራይ ዘይኮነ፡ ስርዓት ደርግ ኣብ 
ብዙሕ ከባቢታት ኤርትራ፡ ዘስካሕክሕ 
ግፍዒታት ዝፈጸመሉ እዋን እዩ ነይሩ። 
ገለ ካብ ዓበይቲ ገበናት ስርዓት ደርግ፡ 
ኣብ መጋቢት 1975 ኣብ ኣቑርደት 
ዝተፈጸመ፡ ብ“ብጸላም ሰንበት” ዝፍለጥ፡ 
467 ተቐማጦ ዝተቐትሉሉ 80 
ዝቘሰሉሉ፡ 150 ኣባይቲ ዝተቓጸለሉ 
ጃምላዊ ህልቂት፣ ኣብ ሚያዝያ 1975 
ከምኡ’ውን መጋቢት 1976 ክልተ 
ግዜ ኣብ ሕርጊጎ ዝተፈጸመ 500  
ዜጋታት ብጠያይትን ካራሩን ብኣዝዩ 
ዘስካሕክሕ ኣገባብ ዝሃለቕሉን 130 
ዝቘስልሉን ፍጻመ፣ ኣብ መጋቢት 
1975 ኣብ እምበረሚ ዝተፈጸመ 73 
ዜጋታት ብጃምላ ዝተረሽረሽሉን ብዙሕ 
ኣባይቲ ናይታ ዓዲ ዝተደምሰሰሉ፣ 
ካብ 1975 ክሳብ 1979 ኣብ ዝነበረ 
እዋን ኣብ ዓሰብ ዝተፈጸመ ኣማኢት 
ዜጋታት ዝተቐትሉሉ፣ ኣብ ዓዲ ቀይሕ 
175 ዜጋታት ዝተረሽረሽሉ ግፍዒታት 
ብኣብነት ክጥቀስ ይከኣል። ኣብ ሰንሒት 
ኣብ ዓድታት ወረዳ ዓንሰባ ለመጨለ፡ 

ደብረ-ሓሊብ፡ ሓድሽ ዓዲ፡ ፍርክቱ፡ 
ዋስዳንባ፡ ጉሽ፡ መህድግ ወዘተ. ኣብ 
ዞባ ደቡብ፡ ኣብ ደቀምሓረ፡ ማይ ዕዳጋ፡  

ዝተፈጸመ ቅትለታት እውን ገለ ካብቲ 
ብኣብነት ኪጥቀስ ዝኽእል እዩ። 
  ዓመተ ጃምላዊ ህልቂት 1975 

ብኸምዚ ዝተጠቕሰ ኩነታት ድሕሪ 
ምሕላፋ፡ ካብ 1976 ክሳብ 1978 ኣብ 
ዝነበረ ዓመታት ወተሃደራዊ ዓቕሚ 
ሰውራ ኤርትራ ብብዝሒ ሰብን 
ኣጽዋርን ኮነ ብኣወዳድባን ናይ ውግእ 
ተሞኩሮን እናሓየለ ዝኸደሉ፡ ብኣንጻሩ 
ሰራዊት መግዛእቲ ኢትዮጵያ፡ ካብ 
ምዕራባውያን ሃገራት ኣውራ ድማ ካብ 
ርእሰ ሓያል ኣመሪካ ዝረኽቦ ዝነበረ ደገፍ 
ስለዝሓጸሮን ብቐጻሊ መጥቃዕቲታት 
ሰውራ ዘሰንብር ጉድኣት ስለዝወረዶን 
ኣዝዩ ዝተዳኸመሉ መድረኽ ነበረ። ከም 
ውጽኢቱ ካብ መወዳእታ 1976 ክሳብ 
ጥሪ 1978 ኣብ ዝነበረ ግዜ፡ ሓይልታት 
ሰውራ ኤርትራ፡ ብፍላይ ከኣ፡ ሰራዊት 
ህ.ግ. “ሰብን መሬትን በብቕሩብ ሓራ 
ምውጻእ” ብዝብል ውሳነ፡ መጠነ 
ሰፊሕን ቀጻሊን መጥቃዕቲታት 
ብምክያድ፡ ንዝበዝሓ ከተማታት ኣብ 
ትሕቲ ቁጽጽሩ ዘእተወሉ፡ ብድሙቕ 
ዓወታት ሰውራ ዝልለ ግዜ ነበረ። 
  ስርዓት ደርግ፡ ኣብዚ ዝተጠቕሰ 

እዋን ኣብ ጸቢብ ከባቢታት ይተሓጸር 
እምበር፡ ሕነ ናይቲ ብተጋደልቲ 
ዝወርዶ ዝነበረ ዘሰንብር መጥቃዕቲታት፡ 
ኣብ ልዕሊ ሰላማዊ ህዝቢ ዝፍጽሞ 
ዝነበረ ግፍዒታት ውሑድ ኣይነበረን። 
ሰራዊት ጸላኢ ብዝወፈሮ ብተጋደልቲ 
ከቢድ ጉድኣት እንክወርዶ ሕነኡ ኣብ 
ቅድሚኡ ዝጸንሖ ሰላማዊ ህዝቢን 
ዓድታትን ብምልካም ክፈዲ ይፍትን 
ነበረ። ነቲ ሰራዊት ኢትዮጵያ ክበጽሖ 
ዘይክኣለ፡ ኣብ ትሕቲ ቁጽጽር ሰውራ 
ዝኣተወ ሰፊሕ ገጠራት ከኣ፡ ብደብዳብ 
ነፈርቲ ውግእ ከረኻኽበሉ ይፍትን 
ነበረ። በቲ ዝፍጸም ዝነበረ ደብዳብ፡ 
ኣብ ልዕሊ ህይወትን ንብረትን ሰላማዊ 
ህዝቢ ዚወረደ ጉድኣት ከቢድ እዩ። 
ኣስታት 170 ሰባት ዝተቐትልሉ 
ተደጋጋሚ ደብዳብ ነፈርቲ ውግእ 
ኣብ ልዕሊ ህዝቢ መንደፈራ (1978)፣ 
ኣብ ግንቦት 1978 ኣብ ድግሳ፡ ህዝባዊ 
ባይቶ ንምቛም ህዝቢ ድግሳን ከባቢኣን 
ኣብ ዝተኣከበሉ ኣጋጣሚ፡ ስርዓት 
ደርግ ሓበሬታ በጺሕዎ፡ ነፈርቲ ውግእ 
ብምልኣኽ፡ ኣብ ልዕሊ ኣኼበኛታት 
ዝፈጸሞ ደብዳብ፡ ሒደት ካብቲ ብዙሕ 
ተመሳሳሊ ባርባራዊ ግፍዒታት እዩ።

                  ይቕጽል                   ይቕጽል 

8ይ ክፋል
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Bisha Mining Share Company is inviting applicants for the following 
position for Bisha site project.
1.	 Position: HR Database and System Administrator 

Department: Employee Services- Human Resources

Number required: One (01)
Place of Work: Bisha

 PRIMARY PURPOSE
•	  Data capturing, Data analysis (Data Extraction, Transformation, and 

Loading); and report writing.   

MAIN FUNCTIONS
Administration

•	 Capture or update employee’s personal data, leave, rosters, 
emergency contacts, employment contracts, disciplinary actions, 
terminations and engagements, promotions, international 
employees’ timesheets, transfers and salary adjustments.

•	 Maintain company organizational charts to reflect current structure 
at all times.

•	 Develop and maintain labor budget and forecast spreadsheet. Guide 
HODs and others in processing.

•	 Assist with employee requests on leave balances.
•	 Required to reconcile HR data with other business systems such 

as Master list; Bio Star; Peopleware; Cognos and Labor Budget/
Forecast included in Master list. 

•	 Administrate the Bio Star and HR WebApp Systems. 
-	 Capture new employees; Update for promoted and 

terminated employees.
-	 Respond to employees’ queries; Generate reports as 

requested by departments and HR Management.
-	 Refresh daily attendance reports by latest 8am.
-	 Add employee handovers in HR WebApp when requested 

due to employees forgetting to do it.
-	 Review outdated leave requests in HR WebApp and send 

reminders to line managers to approve/reject.
•	 Import the exported leave data from Bio star to the Peopleware 

daily and check if import was successful.
•	 Control and provide new employee’s employee ID number.
•	 Capture/record the CVs of applicants received from Asmara Office. 

-	 Receive, capture and follow up on international employees’ 
timesheets every month. 

-	 Ensure the international accrued leave excel sheet is up to 
date and accurate. 

-	 Advise HR Superintendent of expats with accrued leave in 
excess of 30 days and less than 0 days.

Reports
•	 Adhoc reporting information as per requests received.
•	 Prepare daily, weekly and monthly HR report to line Manager.
•	 Compile and assist with HR Management reports in line with 

standard operating procedures.
•	 Compile weekly terminations and engagements report for 

submission to the camp administration.
•	 Attend HR meetings to report on daily activities.
•	 Update and report the probation period deadlines to the HR officers 

on a weekly basis.
•	 Update the Emergency contact details of international employees 

and send the report to the HR Manager by latest 1st day of every 
month.

•	 Prepare the performance evaluation summary report twice in a 
year.

•	 Compile BMSC contractors’ weekly report for submission to the 
Safety and Occupational Health department.

Filing
•	 Filing of captured data documentation.

•	 Filing of all employee related changes.
•	 Filing all BMSC national contractors release paper and assist the 

HR manager at the site entry approval by checking the existence of 
the release papers.

•	 Filing of the newly received CVs of applicants.
•	 Ensure that all leave related documentation is processed in time to 

be captured on payroll system/finance.
 Safety

•	 Actively participate in safety meetings and discussion.
•	 Adhere to all safety procedures and policies of the company. 

UNIQUE REQUIREMENTS/OTHER INFORMATION
The candidate must be Physically and Medically fit. 

Qualifications: Knowledge and 
Experience

o	Degree/diploma in Secretarial Science 
o	Diploma in Computer applications could 

be an added advantage

o	3 – 5 Years data 
a d m i n i st r a t i o n 
experience 

o	2 Years Supervisory 
level experience could 
be an advantage

o	Advanced MS Excel 
experience

Technical Skills Behavioral Skills
o	Computer Literacy (MS Office – 

Intermediate; Excel -Advanced)
o	Accuracy and attention to detail
o	Knowledge of Policies, Procedures and 

Processes
o	Administrative skill and analytical skill
o	Report writing skill and business writing 

skill

o	C o m m u n i c a t i o n 
(English and local 
language)

o	Confidentiality
o	Interpersonal relations 

skill
o	Supervisory skill
o	Ability to meet 

deadlines
o	Ability to perform 

under pressure
o	Innovative thinking

General Information and other requirements:

•	 Salary:                               As per Company salary scale.
•	 Type of Contract:             Indefinite

Additional requirement for Nationals: 
•	 Having fulfilled his/her National Service obligation and 

provide evidence of release paper from the Ministry of 
Defense. 

•	 Present clearance paper from current/last employer.
•	 Testimonial documents to be attached (CV, work 

experience credentials, a copy of your National Identity 
Card etc.).

•	 Only shortlisted applicants will be considered as potential 
candidates for an interview.

•	 Application documents will not be returned to sender.
•	 All applications should be sent through the post office.
•	 Deadline for application: 10 days from the day of 

publication in the Newspaper.
Address:  Please mail your applications to: -
                     Bisha Mining Share Company, 
                     P. O. Box 4276 Asmara, Eritrea
Note to Eritrean applicants:  
                  Please send a copy of your application to:
                   1.   Aliens Employment permits Affairs,
                         P. O. Box 7940 
                         Asmara, Eritrea.
                   2.    Mineral Resources Management 
                          P. O. Box 272
                          Asmara, Eritrea

VACANCY ANNOUNCEMENT
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Vacancy Announcement

ENFI-MCCT Mining Engineering PLC (ETME) is inviting applicants for the 
following positions for Asmara Copper-Gold Polymetallic Project .

Position-01: Installation Engineer
Department: Processing Plant and Tailings Storage Facility 
Number Required: 01
Contract Type: Definite

Major Duties and Responsibilities
The Installation Engineer is responsible for the management of installation activities of 

of the project. He reports directly to the Construction Manager. Specific responsibilities 
of the  Installation Engineer include:
* Get familiar with the equipment installation related specifications and design 

documents;
* Familiarize with the components, installation steps and related installation methods of 

key equipment such as ball mill and flotation cells;
* Review design drawings and related technical documents from the equipment 

manufacturers;
* Prepare equipment and material plan according to design drawings;
* Review equipment installation plan, schedule, human resources and materials plan 

submitted by the installation team;
* Ensure that the installation activities are in strict accordance with drawings and 

specifications;
* Witness the process of equipment installation and confirm the installation records;
* Organize and coordinate equipment commissioning, and confirm the commissioning 

record.

Qualification Requirement
Education:
* Bachelor’s degree or above in Project Management or other related major
Work experience and skills/abilities:
* Over 15 years of working experience in construction or installation projects;
* Experience in international project management is preferred;
* Relevant qualification certificate is required;
* Speak and reading ability in English is required;
* Proficient in operating engineering and office software;
* Knowledge of project management, equipment/steel structure installation technology.

Position-02: EC&I Engineer (electrical, control&instrumentation)
Department: Processing Plant and Tailings Storage Facility 
Number Required: 01
Contract Type: definite 

Major Duties and Responsibilities
* Get familiar with the electrical, control&instrumentation related specifications and 

design documents; Ensure that the installation activities are in strict accordance with 
drawings and specifications;
* Responsible for organizing construction/installation feasibility analysis;
* Familiarize with the equipment and instruments, installation steps and related 

installation methods of key electrical&instrumental equipment;
* Review design drawings and related technical documents from the equipment 

manufacturers;
* Prepare equipment and material plan according to design drawings;
* Review equipment/instruments installation plan, schedule, human resources and 

materials plan submitted by the installation team;
* Witness the process of equipment installation and confirm the installation records;
* Organize and coordinate equipment commissioning, and confirm the commissioning 

record;
* Responsible for all document control and data collection related to electrical, control 

and instrumentation works.

Qualification Requirement
Education:
* Bachelor degree in electrical engineering or computer applications, or other related 

major
Work experience and skills/abilities:
*  Over 10 years of working experience in related fields;
*  International EPC project experience is preferred;
*  Relevant qualification certificate is required (such as senior engineer);
*  Speak and reading ability in English is required;
* Proficient in operating engineering and office software;
* Knowledge of project management, electrical, control and instrumentation systems.
 Position-03: HSE Officer
Department: Processing Plant and Tailings Storage Facility 
Number Required: 01
Contract Type: definite 

Major Duties and Responsibilities
* Get familiar with the HSE system of the project, and ensure the compliance with 

relevant laws and regulations;
* Provide site construction management team with information on HSE procedures, 

current and potential hazards, and employee training requirements;
* Conduct project safety inspections and report violations to HSE supervisor and 

construction managers, and ensure the violations are corrected;
* Review construction plans and risk assessments and advise any safety requirements that 

need to be incorporated, and make sure such requirements are implemented;
* Keep a register of any hidden dangers or irregularities found and corrective actions 

taken;
* Assist in the investigation of all accidents, major first aid cases, near-misses and 

incidents of property or equipment damage. Fill and analyze each incident report;
* Conduct safety inductions, toolbox meetings, check fire hazards, fire fighting equipment 

status.

Qualification Requirement
Education:
* 12 grade or above
Work experience and skills/abilities:
* Similar working experience for more than 3(three) year;
* Familiar with local HSE regulations and policies;
* Familiar with use of safety belts, fire extinguishers and other safety equipment;
* Capable of independently complete on-site potential hazard investigation and 

management, staff safety training;
* Speak and reading ability in English is required;
* Proficient in office software (word, excel and power point);

General Information and Other Requirement
* Place of Work:         Asmara Project Sites
* Salary:               As per Company salary scale
* Type of Contract:       Definite 

Additional Requirement for Nationals:
* Having fulfilled his/ her National Service Obligation and Provide evidence of Release 

Paper from Ministry of Defense.
* Present Clearance from current/ last employer or Unemployment card from Labor 

office.
* Testimonial documents to be attached (CV, work experience credential, a copy of your 

National Identity card etc.)
* Only shortlisted applicants will be considered as potential candidates for an interview.
* Application documents will not be returned to applicants.
* All application should be sent through the post office.
* Deadline for application: 07 days from the date of publication on the newspapers.

Address: Please mail your application to:
1. ENFI-MCCT Mining Engineering PLC (ETME)
P.O. Box. 6547 Asmara, Eritrea; and   
2. Mineral Resources Management,
P.O.Box 272 Asmara, Eritrea. 
Note to None-Eritrean applicants:
             Please send a copy of your application to 
1. Aliens Employment permits Affairs,
P.O.Box 7940 Asmara, Eritrea;
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Vacancy Announcement
    

Eritrea Sichuan Mineral Construction CORP. LTD. (ESMC) is inviting applicants for the 
following position for Asmara project sites.
Position: Document Controller Assistant
Department: Commercial Department
Number Required: 01
Contract Type: Indefinite
Major Duties and Responsibilities
	 Maintain and archive all documents in physical and digital records.
	 Reviewing documents prior to release.
	 Register and document file orderly, ensure that the documents remain legible and 

identifiable.
	 Copy, Scan and store documents.
	 Check for accuracy and edit files.
	 Distribute project- related copies to internal teams.
	 Manage the flow of documentation within the organization.
	 Ensure that relevant version of applicable documents is available at their point of use.
	 Developing clear goals that are consistent with agreeable strategies.
	 Maintain confidentiality around sensitive information and terms of agreement.
	 Capable of retrieving and monitoring when needed and requested.
	 Keep a record of various files as per different type and unit.
	 Other instructions given by the supervisor.

Qualification and other Skill
Formal education, 
Ccertificate or 
equivalent 

	 Minimum Diploma in Management or minimum  2years’ experience 
in related  field.

Work Experience – 
Nature & Length 

	 Knowledge of administrative or secretary procedures, managing 
files and records, designing forms, and other office procedures.

	 Fluent knowledge of speaking, reading, writing, and listening 
English.

	 Knowledge of business and management principles involved in 
strategic planning, resource allocation, leadership technique, 
Production methods, and coordination of people and resources.

Leadership 
Experience - Nature 
& Length of time

 N/A

Other skills and 
abilities 

	 Knowledge of computers and information systems.

	 Fluent in speaking, reading and writing English.

	 Attention to details, deliver results according to company 
procedure and solution oriented.

	 Team player.
General Information and Other Requirement 

	 Place of Work:          Asmara Project Sites (Emba Derho)

	 Salary:                      As per Company salary scale

Additional Requirement for Nationals:
	 Having fulfilled his/ her National Service Obligation and Provide evidence of Release 

Paper from Ministry of Defense.

	 Present Clearance from current/ last employer or Unemployment card from Labor office.

	 Testimonial documents to be attached (CV, work experience credential, a copy of your 
National Identity card etc.)

	 Only shortlisted applicants will be considered as potential candidates for an interview.

	 Application documents will not be returned to sender.

	 All application should be sent through the post office.

	 Deadline for application; 05 days from the date of 
publication on the newspapers 

 Address: Please mail your application to;
                Eritrea Sichuan Mineral Construction CORP. LTD 
(ESMC)
               P.O. Box. 4832 Asmara, Eritrea   
Required to send a copy of their application to the following 
address 
                Mineral Resources Management, Department of 
Mines 
               P.O. Box. 272
               Asmara, Eritrea 
 Note to Eritrean applicants:
              Please send a copy of your application to 
              Aliens Employment permits Affairs,
              P.O. Box 7940 Asmara, Eritrea 

ምልክታ ጨረታ 
ዓይነት መግቢ፦ ኣሕምልትን ፍረታትን፡ ስጋ እንቋቖሖ ሆላንድ ፍሩይ፡ 

ዝተቓመመ በርበረ፡ ጸባ ከብቲ፡ ዕንጸይቲ 
ኣሃዱ፦ ዞባዊ መወከሲ ሆ/መንደፈራ፡ ቤ/ት ተሓጋገዝቲ ነርስ መንደፈራ፡ ኮማዊ 

ሆ/ድባርዋ፡ ኮማዊ ሆ/ዓረዛ፡ ሆስፒታል ዓዲ-ዃላ፡ ኮማዊ ሆ/ኣውሓ፡ ሆ/ደቀምሓረ፡ 
ኮማዊ ሆ/ማይ-ዓይኒ ሆ/ዓዲ-ቀይሕን ሆ/ሰንዓፈን 
ኣርእስቲ ውዕል፦ ዓመታዊ ቀረብ መግቢ 
ዓይነት ጨረታ፦ ሃገራዊ ክፉት ጨረታ 
ጨ/ሚ/ሪ ጥዕና ዞባ ደቡብ ንዓመተ-2025 ኣብ ትሕቲኡ ንዝርከባ ሆስፒታላትን 

ቤ/ት ተሓጋጋዚ ነርስን ንሕሙማትን ተመሃሮን ኣገልግሎት ዝውዕል ቀረብ መግቢ 
ከጫርት ስለ ዝደለየ፡ ንሕጋውያን ኣቕረብቲ መግቢ ይዕድም። 
ተጫረትቲ ከማልእዎ ዘለዎም ነጥብታት፦ 
1. ጨ/ሚ/ሪ ጥዕና ዞባ ደቡብ ንሕጋውያን ኣቕረብቲ ዋጋታት ቀረብ መግቢ 

(ኣሕምልትን ፍረታትን፡ ስጋ፡ እንቋቖሖ ሆላንድ ፍሩይ፡ ዝተቓመመ በርበረ፡ ጸባ 
ከብቲ፡ ዕንጸይቲ) ብዕሹግ ደብዳቤ ከቕርቡ ይዕድም። 
2. ተጫረትቲ ቅዳሕ ናይ ዓመተ 2024 ዝተሓደሰ ፍቓድ ዋኒንን ናይ ዓመተ 

2023 ናጻ ካብ ዕዳ ናይ ኣታዊ ውሽጢ ሃገር፡ ቅዳሕ መንነትን ቅብሊት ናይ 
ፕሮፎርማ ዝኽፈልሉ የቕርብ።
3. ብቑዓት ተጫረቲ ሰነድ ጨረታ ንምውሳድ ዘይምለስ ጥረ ገንዘብ 100.00 

(ሚእቲ ናቕፋ) ክወስዱ ይኽእሉ።
4. ጨረታ ኣብ ታሕቲ ብዘሎ ኣድራሻን ዕለትን ሰዓት 9፡45 ቅ/ቀ ክበጽሕ 

ይግባእ፡ ጨረታ ተጫረትን ሕጋውያን ወከልትን ኣብ ዝተረኽብሉ ኣብ ታሕቲ 
ተሓቢሩ ብዘሎ መሰረት ሰዓት 10፡00 ቅ/ቀ ጨረታ ብግልጺ ይኽፈት። 
5. መኽበሪ ጨረታ ዝምለስ ንኣሕምልትን ፍረታትን ስጋን ነፍስ-ወከፍ 

50,000.00 ናቕፋ፡ ንእንቋቖሖ፡ ዝተቓመመ በርበረ ነፍስ-ወከፍ 30,000.00 ናቕፋ፡ 
ንጸባ ከብቲ 20,000.00 ናቕፋ ብስፒኦ (CPO) (ብተወሳኺ ቅዳሕ ስፒኦ) 
ሒዞም ክቐርቡ ይግባእ። 
6. ተጫራቲ ነቲ ዝተዓወተሉ ዓይነት መግቢ ብናቱ መጓዓዝያ ናብ ዝተዓወተሉ 

ትካል ጥዕና የብጽሕ፡ 
7. ጨ/ሚ/ሪ ጥዕና ዞባ ደቡብ ብምሉእ ወይ ብኸፊል ጨረታ ናይ ምስራዝ 

መሰሉ ዝተሓለወ እዩ።
ሓበሬታ፡
1. መወዳደሪ ቅጥዒ ጨረታ (ፕሮፎርማ (proforma) 2025 ካብ ዞባዊ መወከሲ 

ሆስፒታል ቁጽሪ 20 ብተወሳኺ ካብ ሆ/ዓዲ-ዃላ፡ ደቀምሓረ፡ ዓዲ-ቐይሕን ሰንዓፈን 
ኣብ ናይ ስራሕ ሰዓታት ክወስዱ ይኽእሉ።
2. ጨረታ ዝካየደሉ ዕለታት፦ መንደፈራ 04/2/25፡ ደቀምሓረ 05/02/25፡ ዓዲ-

ቐይሕ 06/2/25፡ ሰንዓፈ 07/02/25። 
3. ተጫረትቲ ተወሳኺ ሓበሬታ ምስ ዝደልዩ፦
3.1 ካብ ቤ/ጽ ጨ/ሚ ጥዕና ዞባ ደቡብ ቍጽሪ 12 (611130) ክውከሱ 

ይኽእሉ።
3.2. ሓበሬታ ብኣካል ይኹን ብቴለፎን ምውካስ ይኸኣል። 
4. ወኪል ተባሂሉ ዝፍቀድ ንተጫራቲ ወናኒ ንግዲ ፍቓድ ወላዲኡ፡ በዓልቲ 

ቤቱ/ታ፡ ውላዱ ጥራይ ምዃኑ ክንግንዘብ ይግበኣና። (ኩሉ ዝካየድ መስርሕ 
ጨረታ ባዕሉ ወናኒ ካብ’ዞም ኣቐዲሞም ዝተጠቕሱ ወጻኢ ብተኻራያይን ካልኦት 
ወከልትን ፍቑድ ኣይኮነን) 
5. ኣቐዲሙ ተኻይዱ ዝነበረ ጨረታ ብምሉኡ ተሰሪዙ’ሎ፡

ጨ/ሚ/ሪ ጥዕና ዞባ ደቡብ
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ምልክታምልክታምልክታምልክታ
ናጽነት ደስበለ - ሳምራዊት መለስናጽነት ደስበለ - ሳምራዊት መለስ

ምልክታ ጨረታ 
ዓዳጊ ኣሃዱ ጨ/ሚኒ/ትም/ዞባ ማእከል 
ኣርእስቲ፡- ውዕል ናይ 10 (ዓሰርተ) ኣዋርሕ ቀረብ መግቢ-እንቋቕሖ 
ኣገባብ፡- ዕድጊ ሃገራዊ ክፉት ጨረታ 
ጨ/ሚኒ/ትም/ዞባ/ ማእከል ንዓመተ 2025 ካብ ጥሪ 01 2025 ክሳብ ታሕሳስ 31/2025 ኣብ ትሕቲኡ 

ንእትመሓደር ኣሕዳሪት ቤ/ትም/ዓይነ ስውራን ኣብርሃ ባህታ፡ ብዘይካ ሓምለን ነሓሰን ንኣገልግሎት ዝውዕል 
ቀረብ መግቢ እንቋቕሖ ን120 ተማሃሮ ብጨረታ ክገዝእ ስለዝደለየ ንሕጋውያን ነጋዶ ይዕድም። 
1. ተጫረትቲ ምልክታ ጨረታ ኣብ ጋዜጣ ሓዳስ ኤርትራ ካብ ዝወጸሉ ዕለት ድሕሪ 10 መዓልታት 

ክሳብ ሰዓት 09፡30 ቅ/ቀ  ሰታሪቶም ከቕርቡ ይኽእሉ። 
2. ተጫረትቲ ባዕላቶም ብኣካል/ሕጋውያን ወኪላት ከምኡ’ውን ክሳተፉ ዝደልዩን ስነ- ስርዓት ኣከፋፍታ 

ጨረታ ክዕዘቡ ዝመጹ ሕጋውያን ሰባትን ኣብ ዝተረኽብሉ ኣብ ቤ/ጽ/ጨ/ሚኒ/ትም/ዞባ ማእከል ሰዓት 10፡
30 ቅ/ቀ ይኽፈት።
3. ተጫረትቲ ተወሳኺ ሓበሬታ ምስ ዝደልዩ ኣብ ናይ ስራሕ ሰዓታት ኣብ ቤ/ጽ/ጨ/ሚኒ/ትም/ዞባ 

ማእከል ቁ/8 እናመጹ ወይ ቴለፎን ብምድዋል ክውከሱ ይኽእሉ።
4. ተጫረትቲ ከማልእዎም ዘለዎም ረቛሒታት፡- 
4.1 ዘኽፍልዎ ዋጋ ብዕሹግ ሰታሪት የቕርቡ። 
4.2 ቅዳሕ ናይ 2024 ዓመት፡ ዝተሓደሰ ፍቓድ ዋኒን፡ ቅዳሕ መንነት፡ ናይ 2023 ካብ ዕዳ ኣታዊ 

ውሽጢ ሃገር ናጻ ምዃኖም ዝሕብር ሰነዳት (ክሊራንስ) የቕርቡ። 
4.3 ሰነድ ጨረታ ዘይምለስ 50 ናቕፋ ከፊሎም ኣብ ናይ ስራሕ ሰዓታት ካብ ቤ/ጽ/ጨ/ሚኒ/ትም/ዞባ 

ማእከል ቁ.8 ክወስዱ ይኽእሉ። 
4.4 መኽበሪ ጨረታ ዝምለስ ናቕፋ፡ 15,000.00 (ዓሰርተ ሓሙሽተ ሽሕ) ብC.P.O  የትሕዙ።
ቤ/ጽ/ጨ/ሚኒ/ትም/ዞባ ማእከል ዝሓሸ ኣማራጺ እንተረኺቡ ጨረታ ብኸፊል ወይ ብምሉእ ናይ ምስራዝ 

መሰሉ ዝተሓለወ እዩ።  
ቤ/ጽ/ጨ/ሚኒ/ትም/ዞባ ማእከል ቁ.ቴለፎን 180386

Vacancy Announcement
    

Eritrea Sichuan Mineral Construction CORP. LTD. (ESMC), the 
Construction team is inviting applicants for the following position for 

Asmara project sites.
1.Electromechanical Equipment Installation Technician

Number required-(06)
Type of Contact – Definite period 01 Year

Major Duties and responsibilities.
•	 Capable to install equipment and give technical instruction.
•	 Capable to propose the method and risk assessment for 

installation.
•	 Capable to read CAD installation drawing.
•	 Responsible for quality control and commissioning after 

installation.
                                           

Profile: Qualifications and Experience
 Formal Education, 
Certifications, or 
Equivalents

-	 Has abundant of experience 
about electromechanical 
equipment installation, better 
with certificate as Electrician, 
electromechanical 
equipment installation.

 Working Experience – 
Nature & length

-	 At least 8 years of 
working experience in 
an electromechanical 
equipment installation.

 Leadership Experience- 
Nature & length of time
 

-	 Demonstrate good 
supervisory and leadership 
skills.

-	 Good communication skills 
in English.

  Other skills and abilities -	 Ability to work in 
culturally diverse Working 
environments.

2. Scaffolding and steel structure installation Technician  
Number required-(07)
Type of Contact – Definite period 01 Year

Major Duties and responsibilities.
•	 Erect and dismantle temporary mental scaffolding on 

structures and building sites.
•	 The installation, design and management of the 

scaffolding and steel structure for construction site 
and mining equipment maintenance workshop.

•	 Installing steel girders, pipes, beams and other 
components to make a steel framework.

•	 Capable to give technician instruction for installation.

                                     
Profile: Qualifications and Experience

 Formal Education, 
Certifications, or Equivalents

-	 Has abundant of 
experience about 
scaffolding and steel 
structure installation, 
better with certificate 
as scaffolder, steel 
structure installer, 
riveter, welder and 
safety officer or working 
at high place.

 Working Experience – Nature & 
length

-	 Has sweeping in 
scaffolding and steel 
structure installation at 
least 8 year.

-	 Can work 
independently plan and 
count workload as per 
plan.

 Leadership Experience- Nature 
& length of time

-	 Demonstrate good 
supervisory and 
leadership skills.

-	 Can read installation 
manual or construction 
drawing.

-	 Good communication 
skills in English.

  Other skills and abilities -	 Ability to work in 
culturally diverse 
Working environments.

General Information and Other Requirement 
	 Place of Work:           Embaderho Sites
	 Salary:                      As per Company salary scale
	 Type of Contract:       Indefinite

Additional Requirement for Nationals:
	 Having fulfilled his/ her National Service Obligation and Provide evidence of 

Release Paper from Ministry of Defense.
	 Present Clearance paper from current/ last employer.
	 Testimonial documents to be attached (CV, work experience credential, a 

copy of your National Identity card etc.)
	 Only shortlisted applicants would be considered as potential candidates for 

an interview.
	 Application documents will not be returned to sender.
	 All application should be sent through the post office.
	 Deadline for application; 05 days from the date of publication on the 

newspapers 

Address: Please mail your application to;
Eritrea Sichuan Mineral Construction CORP. LTD (ESMC)

 P.O. Box. 4832 Asmara, Eritrea   

Mineral Resources
P.O. Box 272 Asmara, Eritrea 
Note to National Eritrean applicants: Please send a copy of your ap-

plication to 
Aliens Employment permits Affairs
P.O. Box 7940 Asmara, Eritrea
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ስፖርትስፖርት
ሙሴ ገ/እግዚኣብሄርሙሴ ገ/እግዚኣብሄር

ስፖርትስፖርት
ጆናታን፡ ንሓሙሻይ መድረኽ ዙር ዳውን ኣንደር ተዓዊቱሉጆናታን፡ ንሓሙሻይ መድረኽ ዙር ዳውን ኣንደር ተዓዊቱሉ

ዙር ሳርጃህ - ኤቨን፡ መበል 19 ኣትዩ

ብግዜ ዝመርሕ ዘሎ ጆናታን ናርቫዝብግዜ ዝመርሕ ዘሎ ጆናታን ናርቫዝ

ተቐዳዳማይ ክለብ ዩ.አይ.ኢ ኢማራትስ 
ዝኾነ ጆናታን ናርቫዝ፡ ትማሊ ኣብ 
ዝተኻየደ ሓሙሻይ መድረኽ ዙር ዳውን 
ኣንደር ተዓዊቱ።
  እዛ ‘ንግስቲ መድረኽ’ ተባሂላ እትጽዋዕ 

ሓሙሸይቲ መድረኽ፡ ናይ ሓደ ካታጎሪ 
ዓቐበት ዝበዝሓን ኣብ ዓቐብ እትዛዝምን 
ፈታኒት መድረኽ እያ ነይራ። 
  ከም ግምት ብዙሓት ተንተንቲ ከኣ፡ 

ጆናታን ናርቫዝ፡ ውድድር ክዛዘም 500 
ሜትሮ ምስ ተረፎ ብዝገበሮ መጥቃዕቲ፡ 
ምስኡ ንዝነበሩ ተቐዳዳማይ ክለብ ፒክኒክ 
- ኦስካር ኦንለይ ከምኡ’ውን ኣባል ቦራ 
ሃንስግሮብ - ፊኒ ፊሸር-ብላክ ረቲዑ 
ተዓዊቱ። ናይ ፈለማ ኤኳዶራዊ ናይ 
መድረኽ ዓወት ዙር ዳውን ኣንደር 
ዘመዝገበ ከኣ ክኸውን ክኢሉ።
  ኣብዚ ዓመት ናብ ዩ.አይ.ኢ ኢማራትስ 

ተሰጋጊሩ ፋልማይ ናይ መድረኽ ዓወት 
ትማሊ ኣብ ዘመዝገበሉ ከኣ፡ ንናይ ግዜ ማልያ 
ለቢስዋ ካብ ዝቐነየ ጃቬር ሮሞ ተቐቢልዋ 
ኣሎ። ነዚ ውድድር ብ3 ሰዓት፡ 17 ደቒቕን 
2 ካልኢትን ዝተዓወተሉ ሻምፕዮን ኤኳዶር 
ዝኾነ ጆናታን፡ ብ17 ሰዓት፡ 26 ደቒቕን 2 
ካልኢትን መሪሕነት ሒዙ ኣሎ። ሮሞ፡ 
ትሽዓተ ካልኢታት ተፈንቲቱ ይስዕቦ፣ 
ፊሸር-ብላች ከኣ 12 ካልኢታት ድሒሩ 
ይኽተሎም።

  ወዲ 27 ዓመት ጆናታን፡ ዝሓለፈ ዓመት 
ኣብዚ ውድድር ምስ ኢንዮስ ግረናዴርስ 
ብምዃን፡ ካብ ዕዉት ስተፈን ዊሊያምስ 
ብትሽዓተ ካልኢታት ጥራይ ተበሊጹ ካልኣይ 
ወዲኡ ነይሩ። ዓሚ ዝኸሰሮ ዓወት ሎሚ 

ክጭብጦ ከኣ ቀሪቡ ኣሎ። ሎሚ እትካየድ 
ሓንቲ መድረኽ ጥራይ እያ ተሪፋቶ ዘላ።
  ኣብዚ ውድድር፡ ኣባል ኣስታና - ሄኖክ 

ምሉእብርሃን፡ ካብ ዕዉት 1 ደቒቕን 57 
ካልኢትን ድሒሩ መበል 38 ኣትዩ። 

ተቐዳዳማይ ሞቪስታር - ናትናኤል 
ተስፋጼን ከኣ፡ 2 ደቒቕን 58 ካልኢትን 
ድሒሮም መበል 42 ደረጃ ሒዙ። እዞም 
መንእሰያት ተቐዳደምቲ፡ ኣብ ናይ ጋንታ 
ስራሕ ተጸሚዶም ምህላዉ እዩ ዝሕበር።

  ብዘይካ’ዚ፡ ንናይ ሽኳ ማልያ ዛጊት - ሳም 
ወልስፎርድ ለቢስዋ ኣሎ፣ ንማልያ ኣንበሳ 
ዓቐብ ፈርጉስ ብሮዊንግ። ኣብ ውድድር 
መንእሰያት ከኣ፡ ኣልበርት ፍሊፕሰን ነታ 
ማልያ ወዲዩዋ ኣሎ። ጋንታኡ ሊድል ትረክ፡ 
ንናይ ጋንታታት ውድድር ትቕልሶ ኣላ። 
ኣባል ጃይኮ ኣልዑላ - ክሪስ ሃርፐር ድማ፡ 
ዝያዳ ተወዳዳሪ ተቐዳዳማይ ተባሂሉ ኣሎ።
  ዙር ዳውን ኣንደር፡ ሎሚ ኣብ ሻዱሸይቲ 

መድረኽ ኣብ ኣደላይደ ዝተባህለት ከተማ 
ብናይ ቸርኺቶ ውድድር ክዛዝም እዩ። 90 
ኪሎሜተር ድማ ክሽፍን እዩ።
  እዚ ከምዚ’ሉ እንከሎ፡ ኤርትራዊ 

ተቐዳዳማይ ኢስታንቡል ቡዩክሰሂር - ኤቨን 
የማነ፡ ትማሊ ኣብ ዝተኻየደት ካልኣይቲ 
መድረኽ ዙር ሳርጃህ፡ ካብ ዕዉት ግዜ 
ከይከሰረ መበል 19 ኣትዩ። ወዲ ጋንታኡ 
ናትናኤል ብርሃነን ጰጥሮስ መንግስን’ውን፡ 
ብተመሳሳሊ ግዜ መበል 34ን 85ን ኣትዮም።
  ነዛ 127 ኪሎሜተር ዝሸፈነት ውድድር፡ 

ሰርቢያዊ ተቐዳዳማይ ሰሉሽን ተክ - 
ዱሳን ራጆቪች ብ2 ሰዓት፡ 43 ደቒቕን 
45 ካልኢትን ተዓዊቱላ። እዚ ውድድር፡ 
ሎሚ’ውን ብናይ ውልቂ ናይ ግዜ ውድድር 
ቀጺሉ ክውዕል እዩ።

ዎከር፡ ንኤሲ ሚላን ብምንታይ ዎከር፡ ንኤሲ ሚላን ብምንታይ 
ከምዝመረጻ ገሊጹከምዝመረጻ ገሊጹ

ሓለቓ ጋንታ ማን ሲቲ ካይል ዎከር፡ ዝሓለፈ 
ዓርቢ ብልቓሕ ናብ ኢጣልያዊት ክለብ ኤሲ 
ሚላን ተጸምቢሩ።
  እዚ እንግሊዛዊ ፈጣን ናይ የማን ክንፊ 

ተኸላኻሊ፡ ካብ ብርክት ዝበላ ክለባት ተገዳስነት 
ረኺቡ ነይሩ እዩ። ንኤሲ ሚላን ምምራጹ 

ከብርህ እንከላ ከኣ፡ “ታሚ ኣብራሃም፡ ክመጽእ 
ከምዘለኒ ነጊሩኒ። ናብዛ ጋንታ ንምምጻእ ክውስን 
ሓጊዙኒ እዩ። ደገፍቲ ኤሲ ሚላን ከኣ፡ ዝድነቑ 
እዮም።” ክብል፡ ወዲ ሃገሩ ኣጥቃዓይ ናይዛ 
ጋንታ - ኣብራሃም ተራ ከምዝነበሮ ገሊጹ።
  ዎከር፡ ኣብዛ ጋንታ ቁጽሪ 32 ማልያ ክለብስ 

እዩ። “ንደቪድ ቤክሃም፡ 
ክብል እየ ነዛ ማልያ 
መሪጸያ” ክብል ድማ፡ 
ምኽንያት ምምረጺኡ 
ነዛ ማልያ ገሊጹ። 
ህቡብ ተጻዋታይ 
ኵዕሶ እግሪ ዝነበረ 
እንግሊዛዊ ቤክሃም፡ 
ካብ 2009-10 ንኤሲ 
ሚላን ከምዝተጻወተላ 
ይዝከር።

ኣስቶን ቪላ፡ ንኩንሃ ንምፍራም ኣብ ውድድር ኣትያኣስቶን ቪላ፡ ንኩንሃ ንምፍራም ኣብ ውድድር ኣትያ
ኣስቶን ቪላ፡ ተገዳስነት ገለ ክለባት ፕሪመር 

ሊግ ረኺቡ ንዘሎ ኣጥቃዓይ ዎልቨስ ማተያስ 
ኩንሃ ንምፍራም ኣብ ውድድር ኣትያ።
  ኩንሃ፡ መስኮት ምስግጋር ተጻወትቲ 

ወርሒ ጥሪ ካብ ዝኽፈት ንደሓር፡ ስሙ 
ብቐጻሊ  ምስዘን ዝደልያኦ ዘለዋ ክለባት 
ተኣሳሲሩ ይለዓል ኣሎ። ኖቲንግሃም፡ ቸልሲ፡ 
ኣርሰናል፡ ቶተንሃምን ማን ዩናይትድን ከኣ፡ 
እተን ነዚ ብራዚላዊ ተገዳስነት ኣሕዲረናሉ 
ዘለዋ ክለባት ምዃነን ይግለጽ።
  ኣብዚ እዋን ድማ፡ ብኢናይ ኢምረ 

እትዕለም ኣስቶን ቪላ፡ ኣብዚ ጉዳይ ኢዳ 
ከተእቱ ተበጊሳ ምህላዉ ተሓቢሩ።
  እንተኾነ እዛ ጋንታ፡ ቅድም ንኩንሃ 

ንምግዛእ ገንዘብ ምውጻኣ፡ ሕጊ መኽሰብን 
ዘላቕነትን ናይቲ ሊግ ከተውሕሶ ኣለዋ። እዚ 
ማለት፡ ቅድሚ ንኩንሃ ምግዛኣ፡ ምስቲ ንዕኡ 
ንምግዛእ እተውጸኦ መጠን ገንዘብ ዝመጣጠን 
ተጻዋታይ ክትሸይጥ ኣለዋ። 
  ኣብዚ እዋን፡ ኣጥቃዓያ ጆን ዱራን 

ካብ ስዑዳዊት ክለብ ኣል-ናስር ተገዳስነት 
ረኺቡ ብምህላዉ ይግለጽ። እዚ ኮሎምቢያዊ 
እንተወጺኡ ጥራይ እያ ድማ እያ፡ ንኩንሃ 
ኮነ ንኻልኦት ብርክት ዝበለ መጠን ገንዘብ 
ዝሓትት ተጻዋታይ ከተፈርም እትኽእል - 
ወላ’ኳ ንዱራን ክትሸጦ ድላይ እንተዘይብላ።
  ኣብ ዝሓለፉ ኣዋርሕ ወሳኒ ተጻዋታይ 

ቪላ ኮይኑ ዝነበረ ዱራን፡ ዝሓለፈ ሰሙን ካብ 
ዌስት ሃም ናይ 57 ሚልዮን ፓውድን ጠለብ 

መጺእዎ ነይሩ፣ ቪላ ግና ነጺጋቶ እያ። ሪያል 
ማድሪድ፡ ከተፈርሞ ድሌታ ከምዘለዋ’ውን፡ 
ጋዜጣ ጎል ትሕብር።
  ኩንሃ፡ ምስ ክለቡ ናይ ክልተ ዓመት 

ፈረቓን ውዕል ተሪፍዎ ኣሎ። ዎልቨስ፡ 
ክትሸጦ ድሌታ እኳ እንተዘይብላ፡ ናይ 60 
ሚልዮን ፓውንድ ሕቶ እንተቐሪቡላ ግና፡ 
ሓሳባ ዳግመ ግምት ክትገብረሉ ትኽእል 
እያ።

  እዚ ወዲ 25 ዓመት 
ኣጥቃዓይ፡ ወላ’ኳ ጋንታኡ 
ዎልቨስ ኣብ ሕማቕ 
ቁመና እንተሃለወት፡ ንሱ 
ግና፡ ኣብ ብሉጽ ቁመና 
ይርከብ። ምስ ናይ ትማሊ 
ጸወታ ኣንጻር ኣርሰናል 
ብዘይሕሰብ፡ ዛጊት ኣብ 
21 ናይ ሊግ ግጥማት 
10 ሸቶታትን ኣርባዕተ 
ቀረባትን ኣበርኪቱ ኣሎ።

እንታይ ከ ይበሃል ኣሎ?
* ቸልሲን ማን ዩናይትድን፡ ንተጻወትተን ክሪስቶፈር ንኩንኩን ኣሊሃንድሮ ጋሪናቾን 

ንኽቐያየራኦም ይዘራረባ ኣላ - ብመሰረት ጋዜጣ ጎል።
  ኣጥቃዓይ ቸልሲ 

ኡንኩንኩ፡ ካብ ጀርመናዊት 
ክለብ ባየር ሙኒክ ጠለብ 
ከምዝመጾ’ውን ይግለጽ።
* ኣከፋፋሊ ባርሴሎና 

- ፐድሪ፡ ውዕሉ ክሳብ ሰነ 
2030 ከናውሖ ምስ ክለብ 
ኣፈናዊ ስምምዕ ምግባሩ 
ተሓቢሩ።
  ባርሳ፡ ንፍርያታ ዝኾኑ 

መንእሰያት ተጻወትታ፡ 
ዝተናውሐ ውዕል ኣብ ምፍራም ተጸሚዳ ኣላ።
* ነይማር፡ ካብ ስዑዳዊት ክለቡ ኣል-ሂላል ናብ ናይ ቅድም ብራዚላዊ ክለቡ ሳንቶስ 

ክምለስ ቀሪቡ ምህላዉ ተጋዊሑ።
  ኣብ ክራማት 2023 ካብ ፒኤስጂ ናብ ኣል-ሂላል ዝተጸምበረ ነይማር፡ ዛጊት ነዛ ክለብ 

ብቐዋምነት ክስለፈላ ኣይከኣለን - ብሰንኪ ተደጋጋሚ መጉዳእቲ። ኣብዚ እዋን ከኣ፡ ካብ 
መሳርዕ እዛ ክለብ ወጻኢ እዩ ዘሎ።
  ዛጊት ሸውዓተ ግጥማት ጥራይ ንኣል-ሂላል ዝተጻወተላ ነይማር፡  ኣብ 2013 ናብ 

ባርሴሎና ቅድሚ ምጽምባሩ፡ ንሓሙሽተ ዓመታት ንሳንቶስ ተጻዊቱ ነይሩ። ኣብታ ክለብ 
ዘርኣዮ ብርቂ ብቕዓት ድማ እዩ፡ ሪያል ማድሪድ እትርከበን ዓበይቲ ክለባት ክበኣሳሉን ኣብ 
መወዳእታ ባርሳ ክትዕወተሉን ዝቐሰበ።

ፖስተኮግሉ፡ ንሰበ-ስልጣን ቶተንሃም ተማሕጺኑ
ብርክት ዝበሉ ተጻወትቲ ብሰሪ ዝተፈልላየ 

መጉዳእቲ ከሲሩ ዘሎ ዓላሚ ቶተንሃም 
ኣንጀ ፖስተኮግሉ፡ ሰበ-ስልጣን ጋንታኡ 
ቅድሚ ናይዚ ወርሒ መስኮት ምስግጋር 
ምዕጻዉ፡ ሓደስቲ ተጻወትቲ ክምጽእሉ 
ተማሕጺኑ።
  ቶተንሃም፡ ካብ ቀዳመይቲ ጋንታ 

ሸሞንተ ተጻወትቲ - ንሓላዊ ልዳት ቪካሪዮ፡ 
ዶሚኒክ ሶላንከ፡ ኡዶጊ፡ ጆንሶን፡ ቨርነር፡ ቫን 
ደ ቨን፡ ሮመሮን ኦዶበርትን ከሲራቶ ኣላ። 
ፓፐ ሳር፡ ስፐንስ፡ ረጉሎንን ቢሶማን’ውን፡ 
ወላ’ኳ ናብ ጸወታ 
ተመሊሶም ምህላዉ 
እንተተሓበረ፡ ኣብዚ 
ናይ ሎሚ ግጥም 
ኣንጻር ሌስተር ግና፡ 
ካብ ፈለማ ክስለፉ 
ዘለዎ ተኽእሎ 
ውሑድ ምዃኑ 
ይግመት።
  ኣብዚ ወቕቲ 

ሕማቕ ግዜ ዘሕልፍ 

ዘሎ ፖስተኮግሉ ከኣ፡ ሓደስቲ ተጻወትቲ 
ክፍርምሉ ባህጉ ገሊጹ ኣሎ። 
  “ኣነ ኣብ ደገ ኮይኑ ነዛ ጋንታ ዕድላት 

ክፈጥረላ ኣይኮንኩን ዝጽዕር ዘለኹ፣ ኣብዚ 
እዋን’ዚ ናተይ ተራ ኣይኮነን። ክገብሮ’ውን 
ግዜ የለን።” ዝበለ እዚ ኣውስትራልያዊ 
ወዲ 59 ዓመት ዓላሚ፡ “እዛ ጋንታ ሓገዝ 
የድልያ ኣሎ - እዚ ዘጠራጥር ኣይኮነን። 
ዝኾነ ሰብ ብዘይምምጻእና ብሓዊ ኢና 
ንጻወት ዘለና።” ኢሉ።
  ሎሚ ንሌስተር እትዕድማ ቶተንሃም፡ 

መደብ ጸወታመደብ ጸወታ
ሎሚሎሚ

ሱፐር ዲቪዥን ‘ኤ’ ኣብ ስታድዩም 
ኣስመራኣስመራ

ፓራዲዞ - ኣዱሊስ 11፡30 ቅ.ቀ
ሓይሊ ኣየር - ቀይሕ ባሕሪ 1፡30 ድ.ቀ
ኣስመራ ቢራ - ደንደን 3፡30 ድ.ቀ

ፕሪመር ሊግፕሪመር ሊግ
ክሪስታል ፓላስ - ብሬንትፎርድ 

5፡00 ድ.ቀ
ቶተንሃም - ሌስተር ሲቲ 5፡00 ድ.ቀ
ኣስቶን ቪላ - ዌስት ሃም 7፡30 ድ.ቀ
ፉልሃም - ማን ዩናይትድ 10፡00 ድ.ቀ

ላ’ሊጋላ’ሊጋ
ባርሴሎና - ቫለንሽያ 11፡00 ድ.ቀ

ሰሪ’ኣሰሪ’ኣ
ኡዱነዘ - ሮማ 5፡00 ድ.ቀ

ለቸ - ኢንተር ሚላን 8፡00 ድ.ቀ

ዛጊት ካብ 22 ናይ ሊግ ግጥማት 26 ነጥቢ 
ኣኪባ ኣላ። መበል 15 ደረጃ ከኣ ተሰሪዓ 
ትርከብ።



ሓዳስ   ኤርትራ

 ተረኛ ፋርማሲ ተረኛ ፋርማሲ ጎደና ቁ.ስልኪ 
ጎደና ገጀረት -751 ጥቓ ፋብሪካ ፊኖ ቀይሕ ባሕሪ
መጨረሽታ ፌርማታ ኣውቶቡስ ዓዲ ኣቤይቶ
ጎደና ሓርነት ቁ.158፡ ፊት ላዕለዋይ ቤት ፍርዲ

188159
07114040
125266

ዕለትዕለት

ፋርማሲ ቁ.1 መዓልታውን ለይታውን ኣገልግሎት ትህብ         ቁ.ቴሌፎን 127565 

ፋርማሲ ዳህላክ
ቤት መሸጣ መድሃኒት ዓዲ ኣቤቶ

ፋርማሲ ዳሉል
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ዳህሳስን ምርምርንዳህሳስን ምርምርን
  ዮርዳኖስ ጸጋይ    ዮርዳኖስ ጸጋይ  

ዳህሳስን ምርምርንዳህሳስን ምርምርን

ዓቐን ምንጋጋ ወዲ-ሰብ ከምዝነኣሰ ተሓቢሩኣብ ሓደ መጽናዕቲ፡ ዓቐን ምንጋጋ 
ወዲ-ሰብ፡ ብሰንኪ ህሉው ኣመጋግባ 
እናነኣሰ ምምጽኡ ተሓቢሩ።
ኣብ ዝተፈላለዩ ሕብረተ-ሰባት 

ተመርኲሶም ኣቐዲሞም ኣብ 
ዝተኻየዱ ብርክት ዝበሉ መጽናዕትታት 
ከምዘመልክትዎ፡ ዕብየት ዓጽሚ ምንጋጋ 
ወዲ-ሰብ፡ ምስ ልምዳዊ ኣመጋግባ 
ዝተተሓሓዘ እዩ። ጕሉሕ ኣብነት ናይ’ዚ 
ከኣ፡ ብሕርሻ ዝነባበር ካብ’ቲ ብሃድን 
ዝነባበር ዝነበረ ሕብረተ-ሰብ፡ ዝነኣሰ 
ምንጋጋ ይውንን። 
ዓቐን ምንጋጋ ቅድምን ድሕርን 

ኢንዱስትርያዊ ሰውራ ዝነበሩ ሰባት 
ምስ ዝወዳደር ከኣ፡ እቶም ድሕሪ 
ኢንዱስትርያዊ ሰውራ ዘለዉ ወለዶታት፡ 

ካብ’ቶም ቅድሚ 1840ታት ዝነበሩ ሰባት፡ 
ዝነኣሰ ዓቐን ምንጋጋ ከምዝውንኑ እዩ 
ተፈሊጡ ዘሎ። ቀንዲ ምኽንያት ናይ’ዚ 
ኣብ ምንጋጋ ሰብ ዝተራእየ ፍልቀት 
ከኣ፡ ምስፍሕፋሕ ዝተመስርሐ መግቢ 
ዘፍርያ ትካላትን ቴክኖሎጂያዊ ምዕባለን 
ከምዝኾኑ እዩ ዝግለጽ ዘሎ። 
ኣካየድቲ ናይ’ቲ መጽናዕቲ፡ ዘይበሰለ 

ኣሕምልትን ስጋን ዝኣመሰሉ ብዙሕ 
ምሕያኽ ዝደልዩ መግብታት ምምጋብ፡ 
ንኣዕጽምትን ጭዋዳታትን ምንጋጋ 
ከምዘዕብይዎ እዩ፡ ኣብ’ቲ ኣብ እንስሳታት 
ዘካየድዎ መጽናዕቲ ክርድኡ ክኢሎም 
ዘለዉ። እዚ ኣብ ሰብ ዝተራእየ ምንኣስ 

ዓቐን ምንጋጋ ከኣ፡ ድሕሪ ነዊሕ ዓመታት 
ዝሰዓበን፡ ጀነቲካዊ ጽልዋ ዘለዎን ምዃኑ 
ወሲኾም ኣረዲኦም ኣለዉ። 
ኣብ’ዚ ግዜ’ዚ ዝፈርዩ ዘለዉ መግቢ 

ቈልዑ፡ ብዙሕ ምሕያኽን ምምንጫትን 
ዘይደልዩ ብምዃኖም፡ ንዕብየት ኣዕጽምትን 
ጭዋዳታትን ምንጋጋ ቈልዑ ከም’ቲ 
ዝግባእ የሰጉምዎ ከምዘየለዉ’ዩ ዝሕበር። 
ከም ሳዕቤኑ ከኣ፡ ማእለያ ዘይብሎም 
ቈልዑን መንእሰያትን፡ ብሰንኪ ምጽባብ 
ምንጋጋ፡ ግዳያት ምድርራብ ኣስናን 
ይኾኑ ምህላዎም’ዮም፡ ኣካየድቲ ናይ’ዚ 
መጽናዕቲ ዝጠቕሱ። እዚ መጽናዕታዊ 
ጽሑፍ፡ ኣብ መንጎ ክኢላታት እዚ 
ዓውዲ ብዙሕ ዘይምስምማዕ ፈጢሩ 
ይርከብ።

ሓደ ሲሶ ካብ ዓሌት ኣግራብ፡ ሓደጋ ምጽናት የንጸላልዎምኣብ ምዕቃብ ኣግራብ ብዝነጥፉ ስነ-
ፍልጠተኛታትን ክኢላታት እዚ ዓውድን 
ኣብ ዝተኻየደ መጽናዕቲ፡ ሓደ ሲሶ 
ዓሌት ኣግራብ ዓለምና፡ ሓደጋ ምጽናት 
ኣንጸላልይዎም ከምዝርከብ ተሓቢሩ። 
እዚ ኣብ ዓይነት ኣግራብ ተራእዩ ዘሎ 

ናይ ዋሕዲ ቅልውላው፡ ልዕሊ’ቲ ኣብ 
ዓሌት ኣዕዋፍ፡ መጥበውቲ፡ ለመምትን 
ምድረ-ማያውያንን ኣጋጢሙ ዝርከብ 
ምንቁልቋል ብዝሒ፡ ዝዛይድ ከምዝኾነ 
ይግለጽ ኣሎ። ኣግራብ ብዘይካ’ቲ ካርቦን-
ዳይኦክሳይድ ስሒቦም ኦክሲጂን ዝህቡ 
ምዃኖም፡ ኣብ ምህላው ዝናብ ልዑል ተራ 
ክህልዎም ከሎ፡ መንበሪ ማእለያ ዘይብሎም 

ኣዕዋፍ፡ ሓሳኹን እንስሳታትን’ውን እዮም። 
ብመሰረት እዚ መጽናዕቲ፡ ካብ ጠቕላላ 

ዓሌት ኣግራብ፡ እቶም 38 ሚእታዊት 
ኣብ ሓደጋ ምጽናት ክርከቡ ከለዉ፡ 
ኣብ ደሴታት ዝርከቡ ኣግራብ ከኣ 
እቶም ዝያዳ ተሃስዮም ዘለዉ ዓይነት 
ኣግራብ ኮይኖም ተመዝጊቦም ኣለዉ። 
ቀንዲ ምኽንያት ናይ’ዚ ኣብ ኣግራብ 
ዝርአ ዘሎ ምንቁልቋል ብዝሒ ከኣ 
ምስፍሕፋሕ ሕርሻዊ መሬት፡ ምህናጽ 
ዓበይቲ ፋብሪካታት፡ ሓሳኹ፡ ባርዕን ዕብየት 
ከተማታትን ከምዝኾነ ይሕበር።

ተመራመርቲ ነዚ እናለዓለ ዝመጽእ ዘሎ 
ምጥፋእ መበቆላውያን ዓሌት ኣግራብ 
ንምግታእ፡ ፍረ ናይ’ቶም ኣብ ሓደጋ 
ምጽናት ዝርከቡ ኣግራብ ብምእካብ፡ ኣብ 
ፍሉይ ናይ መጽናዕቲ ቦታ የብቁልዎ 
ዋላ እንተሃለዉ፡ ነዚ ዘጋጥም ዘሎ ዋሕዲ 
ንምግታእ ዘኽእል እኹል ስጉምቲ 
ከምዘይኮነ እዩ ዝግለጽ። 
እዚ ከምዚሉ እንከሎ፡ እዚ ኣብ ዓሌት 

ኣግራብ ዘጋጥም ዘሎ ምንቁልቋል ብዝሒ፡ 
ምውሓድ ቊጽሪ ኣዕዋፍ፡ መጥበውቲ፡ 
ሓሳኹን ዕሰን የኸትል ምህላዉ ይንገር።

“ካሮቲ፡ ሕማም ሽኮር ንዘለዎም ሰባት ጠቓሚ ክኸውን ይኽእል’ዩ” ተመራመርቲ
ተመራመርቲ ዩኒቨርሲቲ ደቡባዊ 

ዴንማርክ፡ ካሮቲ፡ ኣብ ደም ዝርከብ 
ዓቐን ሽኮር ንምቁጽጻርን ጥዕና መዓናጡ 
ንምትርናዕን ሓጋዚ ስለዝኾነ፡ ንካልኣይ 
ዓይነት ሕማም ሽኮር ዘለዎም ሰባት ጠቓሚ 
ከምዝኾነ ሓቢሮም።
እቶም ተመራመርቲ፡ ካሮቲ ንኣድማዕነት 

መድሃኒት ሕማም ሽኮር ከልዕሎ 
ከምዝኽእል እዮም ዝገልጹ ዘለዉ። 
ንሳቶም ኣስዒቦም፡ ካሮቲ፡ ኣካላት ነቲ 
ኣብ ደም ዝርከብ ዓቐን ሽኮር ብግቡእ 
ንኽቆጻጸርን ኣብ መዓናጡ ከኣ ብዝሒ 
ዘለዎም ጠቐምቲ ባክተርያታት ንክህልዉን 
ከምዝሕግዝ ኣረዲኦም።
 እዚ መጽናዕቲ፡ ብፍላጥ ሕማም ሽኮር 

ኣብ ዝሓመማ ኣናጹ እዩ ተኻይዱ። እተን 
ኣብ ዕለታዊ ኣመጋግባአን ካሮቲ ዝወሃበን 
ዝነበራ ኣናጹ፡ ዝኾነ ዓይነት መግቢ ይውሰዳ 
ብዘየገድስ፡ እቲ ኣብ ደመን ዝርከብ ዓቐን 
ሽኮር ግን ብግቡእ ክቆጻጸርኦ ከምዝኸኣላ፡ 
እቶም ተመራመርቲ ትዕዝብትታቶም 
ገሊጾም። 
ንሳቶም፡ ኣብ ካሮቲ ዝርከብ ንጡፍ ባእታ፡ 

ዋህዮታት ሽኮር ንኽስሕቡ ስለዘኽእሎም፡ 
ኣብ ምቁጽጻር ኣብ ደም ዝርከብ ሽኮር 
ሓጋዚ ከምዝኾነ ኣነጺሮም። ዓቐን እዚ 
ንጡፍ ባእታ፡ ካብ ናብ ዓሌት ካሮቲ ዝፈላለ 
ኮይኑ፡ ኣብ ፐርሰሜሎን ሰዴኖን ይርከብ። 
እዚ ኣብ ካሮቲ ዝርከብ ጠቓሚ ባእታ፡ 
ብዝግባእ ተበርቢሩ፡ ብመልክዕ መድሃኒት 

ተዳልዩ፡ ንሕማም ሽኮር ዘለዎም ሰባት 
ክወሃብ፡ ሓደ ካብ ናይ መጻኢ መደባት 
እዞም ተመራመርቲ እዩ። ኣድማዕነት ካሮቲ 
ኣብ ሕማም ሽኮር ዘለዎም ሰባት ግን ገና 
ብመጽናዕቲ ኣይተረጋገጸን ዘሎ። ጥዕናዊ 
ጥቕሚ ካሮቲ ብዝግባእ ንምብርባር፡ ካሮቲ 
ብጥረኡ ወይ ከኣ ብዙሕ ከይበሰለ ክብላዕ 
ዝሓሸ ምዃኑ ክኢላታት ይገልጹ።
ሕማም ሽኮር ጎድኒ ጎድኒ ምዕባለ 

ዘስፋሕፍሕ ዘሎ ሕማም እዩ። እዚ ዝበዝሐ 
እዋን ብቕዲ መነባብሮን ኣመጋግባን 
ዝመጽእ ሕማም፡ ኣመጋግባ ብምቕያርን 
መድሃኒት ብምውሳድን ኣብ ትሕቲ 
ቁጽጽር ክኣቱ ከምዝኽእል ክኢላታት 
ይሕብሩ።

ቀይሕ ሕብሪ ካብ መግብን መድሃኒትን ክእለ ጻውዒት ቀሪቡምምሕዳር መግብን መድሃኒትን ኣመሪካ፡ 
ኣብ ምምልኻዕ መግብን መድሃኒትን 
ክውዕል ዝጸንሐ ቀይሕ ሕብሪ፡ ካብ 
መዓላ ደው ክብል ጻውዒት ኣቕሪቡ። 
እዚ ምምሕዳር፡ ንመግብን መድሃኒትን 
ቀይሕ ሕብሪ ንምትሓዝ ከገልግል ዝጸንሐ 
ከሚካላዊ ሕብሪ፡ ኣብ እንስሳታት ሕማም 
መንሽሮ ከምዘስዕብ ምስ ኣለለየ እዩ፡ ኣብ 
ኣገልግሎት ከይውዕል ሕጊ ኣጽዲቑ ዘሎ። 
ቀይሕ ሕብሪ ኣብ ኣሽሓት ዓይነት 

መግብታትን መድሃኒታትን ይርከብ። እዚ 
‘ኤርይትሮሲን’ ዝበሃል ከሚካላዊ ስም ዘለዎ 
ቀይሕ ሕብሪ፡ ኣቐዲሙ ኣብ ኮዝመቲክ 
ይውዕል’ኳ እንተነበረ፡ ኣብ ኮዝመቲክ 
ዝርከብ ቀይሕ ሕብሪ ኣብ ኣናጹ መንሽሮ 
ጉዕጉዕቲ ከምዘስዕብ ኣብ 1990 ዓ.ም ምስ 
ተፈልጠ ግን፡ በዚ ምምሕዳር ዳግማይ ኣብ 
ኣገልግሎት ከይውዕል ተኣጊዱ ምንባሩ 

ይሕበር። እዚ ከሚካላዊ ሕብሪ ዋላ’ኳ ኣብ 
ኮዝመቲክ ከይውዕል እንተተኸልከለ፡ ብሰንኪ 
ሸለልትነት ኣብ ምምስራሕ መግቢ ዝነጥፋ 
ትካላት ግን፡ ኣብ መግቢ ካብ ምሕዋስ ዓዲ 
ኣይወዓለን ጸኒሑ። 
ምምሕዳር መግብን መድሃኒትን ኣመሪካ፡ 

ቀይሕ ሕብሪ ዝተሓወሶም መግብታት 
ዘፍርያ ትካላት፡ ነዚ ከሚካላዊ ቀይሕ 
ሕብሪ ንጥዕና ሰብ ብዘይጓዳእ ካልእ ሕብሪ 
ክልውጣኦ ክሳብ 2027 ዓ.ም ግዜ ክህበን 
ከሎ፡ ቀይሕ ሕብሪ ዘለዎም መድሃኒታት 
ዘፍርዩ ፋብሪካታት ከኣ፡ ነዚ ተኣጊዱ ዘሎ 
ሕብሪ ካብ ፍርያቶም ጠቕሊሎም ከወግድዎ 
ክሳብ 2028 ዓ.ም ክጽበዮም ምዃኑ ሓቢሩ 
ኣሎ። እዚ ምምሕዳር ወሲኹ፡ ቀይሕ ሕብሪ 
ኣብ ኣናጹ እምበር ኣብ ሰብ ሕማም መንሽሮ 

ከምዘስዕብ ዘነጽር ጭቡጥ መርትዖ 
ከምዘይረኸበ እዩ ዘነጽር። 
 ኣብ ካልእ መጽናዕትታት ከኣ፡ ኣብ 

ዝተመስርሐ መግቢ ዝውሰኹ ሰብ-ሰርሖም 
ሕብርታት፡ ኣብ ቈልዑ ናይ ምድሃብ ጸገም 
ከምዘኸትሉ’ዩ ተሓቢሩ። እዚ ብዝተመስርሑ 
ሕብርታት ከምዝስዕብ ዝንገረሉ ዘሎ 
ባህርያዊ ለውጢ፡ ኣብ ተኣፋፍነት እቶም 
ቈልዑ ከምዝምርኮስ ተገሊጹ ኣሎ። 
ኣብ መግቢ ዝውሰኹ ሰብ-ሰርሖም 

ሕብርታት፡ ኣብ ኣናጹ ዘለዎም ጽልዋ 
ንምፍላጥ ኣብ ዝተኻየደ ተወሳኺ መጽናዕቲ 
ከኣ፡ እዞም ሕብርታት ኣብ ሓንጎል ንኡስ ናይ 
ቅርጺ ለውጢ ብምፍጣር፡ ንናይ ምዝካርን 
ምምሃርን ብቕዓት ብኣሉታ ከምዝጸልዉዎ 
ተጠቒሱ ኣሎ። 

ቻይና፡ ብሪጣንያ፡ ኣውስትራልያ፡ 
ኒውዝላንድን ጃፓንን ዝኣመሰላ ሃገራት፡ 
ንጎዳእነት ቀይሕ ሕብሪ ብእዋኑ ተረዲአን፡ 
እዚ ሕብሪ ኣብ መግብን መድሃኒትን 
ከይውዕል ኣቐዲመን ኣጊደን እየን። 

ንመግብን መድሃኒትን ዝተፈላለዩ 
ሕብርታት ንምትሓዝ ዘገልግሉ ሰብ-
ሰርሖም ሕብርታት፡ ብዘይካ ኣብ ምጽባቕ 
እቲ መግቢ ኮነ መድሃኒት፡ ካልእ ንኣካላትና 
ዝህብዎ ጥቕሚ ዋላ ሓንቲ የለን።
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